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Liebe Leserinnen und Leser,

Sicherheit bedeutet heute mehr als den Schutz vor Risiken. Sie schafft die Voraussetzung dafür, dass Unter-
nehmen handlungsfähig bleiben und Vertrauen schaffen. Das gilt für die digitale Welt ebenso wie für sichere und 
gesunde Arbeitsbedingungen. Entscheidend ist, Risiken frühzeitig zu erkennen und wirksam zu steuern.

Ein Schwerpunkt dieser Ausgabe ist die Cyber-
sicherheit. 
Mit der Umsetzung von NIS-2 gewinnen die Wider-
standsfähigkeit von Unternehmen sowie die Sicher-
heit von Liefer- und Wertschöpfungsketten weiter 
an Bedeutung. Cyberangriffe sind längst keine reine 
IT-Frage mehr. Sie können Geschäftsprozesse und 
Lieferketten treffen und betreffen damit die gesamte 
Organisation. Cybersicherheit wird zunehmend zu 
einer Führungsaufgabe.

Wer Informationssicherheit strategisch verankert, 
schützt Daten, Systeme und Prozesse. Das sichert 
den Geschäftsbetrieb und stärkt zugleich das Ver-
trauen von Kunden, Mitarbeitenden und Geschäfts-
partnern.

Ebenso wichtig bleiben Arbeitssicherheit und Ge-
sundheitsschutz. Sichere und gesundheitsgerechte 
Arbeitsbedingungen fördern Motivation, Leistungsfä-
higkeit und Wohlbefinden. Prävention bedeutet dabei 
weit mehr als die Erfüllung gesetzlicher Vorgaben. 

Sie ist Ausdruck von Verantwortung und ein wesent-
licher Bestandteil einer gelebten Sicherheitskultur.

Auch der geplante Bürokratieabbau kann neue Frei-
räume eröffnen. Weniger Dokumentationsaufwand 
und einfachere Prozesse können helfen, Ressourcen 
stärker auf das Wesentliche zu konzentrieren. Eines 
darf dabei jedoch nicht verloren gehen: Weniger 
Bürokratie darf nicht weniger Sicherheit bedeuten. 
Risiken müssen weiterhin erkannt, bewertet und 
wirksam gesteuert werden.

Wer Sicherheit, Gesundheit und Cyberresilienz fest in 
der Unternehmensführung verankert, schafft wichti-
ge Voraussetzungen für die Zukunft und bleibt auch 
in einem sich wandelnden Umfeld handlungsfähig 
und erfolgreich.

Wir wünschen Ihnen eine interessante, inspirierende 
und erkenntnisreiche Lektüre.

Ihre TÜV NORD Akademie

Editorial

TÜV NORD Akademie

WEITERWISSEN 
Bildung ist die stärkste Form der Zukunftssicherung.

Bleiben Sie auf dem Laufenden!
Unter tuevnordakademie.de oder auf 
LinkedIn und Instagram finden Sie 
aktuelle Informationen rund um Ihre  
TÜV NORD Akademie.

Alle aufgeführten Preise entsprechen dem Stand Oktober 2026. 
Ab Januar 2027 können Preisänderungen gelten. 
Die aktuell gültigen Preise finden Sie jederzeit auf unserer Website.
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Weiterwissen – Vertrieb

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Neue Herausforderungen. Neue Kompetenzen. Neue Chancen.

Die Arbeitswelt verändert sich rasant. Künstliche Intelli-
genz, Digitalisierung, neue gesetzliche Anforderungen sowie 
steigende Ansprüche an Sicherheit und Gesundheit schaffen 
kontinuierlich neue Qualifizierungsbedarfe. Die TÜV NORD 
Akademie entwickelt ihr Weiterbildungsangebot deshalb kon-
tinuierlich weiter und unterstützt Fach- und Führungskräfte 
dabei, aktuelle Herausforderungen praxisnah und rechtssi-
cher zu meistern.

Ihr Mehrwert
	� Aktuelles Fachwissen für neue Aufgaben und  

Verantwortlichkeiten
	� Höhere Rechtssicherheit und Compliance
	� Zukunftskompetenzen gezielt aufbauen
	� Neue Technologien erfolgreich im  

Unternehmen einsetzen
	� Wettbewerbsvorteile durch qualifizierte  

Mitarbeitende 

Weiterwissen – Neue Seminare

Neu im Portfolio der TÜV NORD Akademie

Seminar: Dienstleistungsverträge in der 
Objektbewirtschaftung

Streitigkeiten vermeiden – Facility Services 
klar und rechtssicher regeln

30352501

Seminar: EU-Entgelttransparenzrichtlinie 
(ETRL) 

Vergütungssysteme transparent und nach-
vollziehbar gestalten

10401311

Workshop: Einsatz von KI im Energiema-
nagement

Künstliche Intelligenz im Energiemanage-
ment verstehen und praktisch einsetzen

40151801

Alle Termine und 
weitere Infos über den 

QR-Code oder: 
tuev-nord.de/seminare

Recht 

Digitalisierung 
& KI

ISO 50001  
Energie- 
management

Technische  
Gebäudeaus- 
rüstung

Seminar: KI-Koordinator

Unterstützen Sie Führungskräfte und treiben 
Sie als Botschafter KI von innen voran

10503001

49 CFR-Seminar

Gefährliche Güter aus den USA sowie in, 
über und durch die USA versenden

60310201 Luftsicherheit 
Internationale 
Logistik

kostenloses 
Beratungstelefon
0800 8888-020

IMMER UP TO DATE Unsere Neuentwick- lungen finden Sie  hier:

Der Vertrieb der TÜV NORD Akademie 
Ihr Beratungsteam für nachhaltige Weiterbildung

Der Vertrieb der TÜV NORD Akademie ist weit mehr als „nur“ ein Ansprechpartner: Er ist strategischer Partner für Unter-
nehmen, die auf hochwertige Weiterbildung, Qualifizierung und individuelle Lernlösungen setzen. Mit einem perfekt 
abgestimmten Zusammenspiel aus Sales Managern und Account Managern (dem sogenannten Inhouse Team) sorgt der  
Vertrieb dafür, dass jede Kundin und jeder Kunde genau die Bildungsangebote erhält, die wirklich weiterbringen.

Ein Vertriebsteam, ein Ziel:  
Maximale Kundennähe in ganz 
Deutschland
Unser Außendienst besteht aus 
erfahrenen Sales Managern, die 
deutschlandweit präsent sind und fest 
zugewiesene Regionen verantworten:

	 Jennifer Hildebrandt – Gebiet Nord
	 Sven Kratzke – Gebiet Mitte
	 Jasmin Paustian – Leitung Vertrieb
	 Melanie Vogt – Gebiet Ost-Südost
	� Olaf Elmanowicz – Gebiet West-

Südwest

Sie verstehen die Bedürfnisse ihrer 
Märkte und stehen im engen Austausch 
mit unseren A- und B-Kunden. 
Durch diese Nähe erkennen sie früh-
zeitig Trends und Herausforderungen 
und entwickeln gemeinsam mit den 
Unternehmen maßgeschneiderte Wei-
terbildungslösungen, die exakt auf 
deren Ziele ausgerichtet sind – effizient, 
individuell und selbstverständlich kos- 
tenfrei in der Angebotserstellung. Ob 
einzelne Trainings oder komplexe Quali- 
fizierungsprogramme: Unsere Sales 

Manager sorgen dafür, dass Unter-
nehmen genau die Lösungen erhalten, 
die ihre Teams nachhaltig stärken.

Das Inhouse Team – 17 Expertinnen 
und Experten für passgenaue 
Angebote
Die vier Sales Manager werden unter-
stützt von einem starken Inhouse Team 
aus 17 hochqualifizierten Mitarbei-
tenden. Sie sind die Spezialisten für:

	� die präzise und schnelle Erstellung 
individueller Angebote,

	� die inhaltliche und organisatorische 
Abstimmung mit Kunden und Refe-
rierenden,

	� die kompetente Bearbeitung eigen-
ständiger Kundenanfragen.

Mit ihrer Expertise sorgen sie dafür, 
dass jede Anfrage professionell,  
 

strukturiert und termingerecht um-
gesetzt wird – ein entscheidender Fak-
tor für unsere hohe Servicequalität.

Unser perfekt eingespieltes Team – 
Ihr Vorteil im Weiterbildungsmarkt
Das Erfolgsgeheimnis des Vertriebs der 
TÜV NORD Akademie liegt im nahtlosen 
Zusammenspiel von Außendienst und 
Innendienst. Während die Sales Manager 
als persönliche Ansprechpartner vor Ort 
agieren, realisiert das Inhouse Team die 
optimale Umsetzung aller Anforderungen.

Das Ergebnis: schnelle Prozesse, 
verlässliche Kommunikation und 
Weiterbildungsangebote, die wirklich 
einen Unterschied machen.
So entsteht eine partnerschaftliche 
Zusammenarbeit, von der Unternehmen 
langfristig profitieren – heute und in der 
Zukunft.

Sie haben allgemeine oder konkrete Weiterbildungsanfragen?
Wir freuen uns auf Ihre Anliegen unter  
vertrieb-akademie@tuev-nord.de oder inhouse@tuev-nord.de

Qualifizierungskompass  
für Unternehmen
Pflichten, Fristen, Fortbildungen. Seminare im Überblick. 

TÜV NORD Akademie

Seminare im Überblick.  
QR-Code scannen  
und direkt zum 
Qualifizierungs- 
kompass gelangen www.tuev-nord.de/qualifizierungskompass
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Weiterwissen – Lernformate

Weiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Ihre Bedürfnisse – unser Dienstleistungsportfolio
Dabei entscheiden Sie über: Lernformat, Lernort und Lernzeit

	Seminare & Workshops
	 Konferenzen & Fachtagungen
	 Webinare
	 Online-Unterweisungen
	Zertifizierungsprogramme

	� Business Coaching  
(Personal-, Team-Coaching)

	XR-Learning
	 Bildungsberatung
	 Personalentwicklung
	Networking Events

Umwelt  
und Energie

Qualität

Logistik

Technische 
Sicherheit

Die TÜV NORD Akademie  
Themenbereiche

Unternehmens-
führung

IT und Datenschutz

Arbeits- und  
Gesundheitsschutz

Weiterwissen – mit den Lernformaten, die zu Ihnen passen!
Wählen Sie aus, welche Art der Weiterbildung für Sie oder für Ihre Mitarbeitenden 
die richtige ist. Neben unseren Präsenzseminaren bieten wir Webinare, E-Learnings, 
Blended Learnings, Coachings und Inhouse-Formate für Ihre individuellen Bedürfnisse.

Weiterlesen und  
alle Infos zum  

Thema neue 
Lernwelten finden:

synchrones / gemeinsames Lernen asynchrones / selbstgesteuertes Lernen

Tagungen &
Kongresse

Online
Seminar

Präsenz
Seminar

E-LearningsBlended 
Learnings

Coaching VR-Trainings

Pflichtschulungen vorausschauend planenLernpfade für gezielte Kompetenzentwicklung
Weiterbildung mit System bei der TÜV NORD Akademie

Pflichtschulungen

Pflichtschulungen und Fachkundeauffrischungen sind unver-
zichtbar, um Sicherheit, Compliance und Handlungssicherheit 
im Unternehmen zu gewährleisten. Gleichzeitig erfordern sie 
eine verlässliche Organisation und frühzeitige Planung.

Die TÜV NORD Akademie unterstützt ihre Kundinnen und Kunden 
dabei, Schulungen rechtzeitig und bedarfsgerecht zu planen. Durch 
frühzeitige Termin- und Standortwahl lassen sich Weiterbildungen 
effizient in den Arbeitsalltag integrieren. Die praxisnahen Trainings 
vermitteln aktuelles Fachwissen, erfüllen gesetzliche Anforderun-
gen und sorgen für eine klare, nachvollziehbare Dokumentation. So 
werden Pflichtschulungen planbar – zuverlässig, effizient und TÜV 
NORD-qualifiziert.

Mehrwert für Unternehmen 

 
	 Rechtssichere Erfüllung von Pflichtschulungen 
	 Frühzeitige Termin- und Standortplanung 
	 Aktuelles, praxisnahes Fachwissen 
	 Klare Organisation und dokumentierte Teilnahme 
	 Entlastung von HR und Fachbereichen 

Weiterdenken: Jetzt Schulungstermine frühzeitig 
sichern und Planungssicherheit gewinnen.

Weiterwissen – Pflichtschulungen

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online

Neue Anforderungen, steigende Regulierung und 
technologischer Wandel erfordern eine kontinuierliche 
und strategische Kompetenzentwicklung. Die TÜV NORD 
Akademie unterstützt HR-Verantwortliche sowie Fach- 
und Führungskräfte mit strukturierten Lernpfaden, die 
Weiterbildung effizient, flexibel und praxisnah gestalten.
Statt punktueller Schulungen ermöglichen modular aufge-
baute Lernwege einen systematischen Kompetenzaufbau – 
vom Einstieg über die Vertiefung bis zur Spezialisierung. 
Die Lernpfade orientieren sich an beruflichen Rollen und 
konkreten Praxisanforderungen und lassen sich individuell 
zusammenstellen.

Unterschiedliche Lernformate wie E-Learning, Webinare, 
Präsenzseminare und Blended Learning sorgen für hohe 
Flexibilität. Der OnlineCampus der TÜV NORD Akademie 
bündelt digitale Angebote und schafft Transparenz über 
Lernfortschritte – ideal für die Integration in den Arbeits-
alltag.

Ein klarer Fokus liegt auf der Praxisrelevanz:  
Die vermittelten Inhalte sind auf reale Herausforderungen 
ausgerichtet und unterstützen die direkte Umsetzung in den 
Bereichen Sicherheit, Technik, Management, Digitalisierung  
und Nachhaltigkeit.

Ihre Vorteile auf einen Blick  

	 Strukturierte Lernpfade statt einzelner Trainings
	� Individuell kombinierbare Lernformate –  

digital, präsent oder hybrid
	� Hohe Praxisnähe für unmittelbaren Transfer  

in den Arbeitsalltag
	 �Planungssicherheit für HR durch modulare 

Qualifizierung
	� Zukunftsorientierte Kompetenzentwicklung  

für Fach- und Führungskräfte

Seminar-Nr. Intervall Seminare Bereich

40301201 2 Jahre Betriebsbeauftragter für Abfall – Grundlehrgang Abfallwirtschaft

40301301 2 Jahre Entsorgungsfachbetriebe – Erwerb des Fachkundenachweises nach EfbV und AbfAEV Abfallwirtschaft

30151101 3 Jahre Brandschutzbeauftragter (TÜV®) gemäß vfdb-Richtlinie 12-09/01 Brandschutz

30153701 3 Jahre Fachplaner für vorbeugenden Brandschutz (TÜV®) Brandschutz

30151901 5 Jahre Fachkraft für Feststellanlagen gemäß DIN 14677 Brandschutz

30101101 1 Jahr Kesselwärter-Grundlehrgang Dampf-, Druck- und Tanktechnik

10151101 2 Jahre Datenschutzbeauftragter (TÜV®) Datenschutz

30301301 2 Jahre Grundlagenlehrgang zum Erwerb der Schaltberechtigung Elektrotechnik – Fachkenntnisse

30301401 4 Jahre Arbeiten unter Spannung (AuS) bis 1000 V AC bzw. 1500 V DC Elektrotechnik – Fachkenntnisse

30301601 2 Jahre Prüfung ortsfester elektrischer Anlagen mit Spannungen bis 1 kV Elektrotechnik -Fachkenntnisse

30301701 2 Jahre Prüfung der elektrischen Ausrüstung von Maschinen Elektrotechnik -Fachkenntnisse

30251201 1 Jahr Jahresschulung für betriebliche Elektrofachkräfte Elektrotechnik – Personenqualifikationen

30251301 1 Jahr Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten Elektrotechnik – Personenqualifikationen

30251501 2 Jahre Wiederkehrende Prüfung von Medizinprodukten (Schwerpunkt Pflegebetten) Elektrotechnik – Personenqualifikationen

30251601 1 Jahr Elektrotechnisch unterwiesene Person (EuP) Elektrotechnik – Personenqualifikationen

30251901 1 Jahr Belehrung gemäß §§ 6 und 28 Elektro-Bergverordnung Elektrotechnik – Personenqualifikationen

30251401 2 Jahre Prüfung ortsveränderlicher elektrischer Betriebsmittel Elektrotechnik – Personenqualifikationen

60101301 1 Jahr Kranführer Ausbildung – Flurgesteuerter Brückenkran Fördertechnik

60101901 1 Jahr Befähigte Person zur Prüfung von Brücken- und Portalkranen Fördertechnik

60101801 1 Jahr Gabelstaplerfahrer – Ausbildung Fördertechnik

60251101 5 Jahre Gefahrgutbeauftragter Gefahrgutbeauftragter

60301101 5 Jahre Gefahrgutfahrer – Basiskurs Gefahrgutfahrer-Qualifikation

50301601 6 Jahre TRGS 519: Erwerb der Sachkunde nach Nr. 2.7 Anlage 3 Gefahrstoffe

50301701 6 Jahre TRGS 519: Erwerb der Sachkunde nach Nr. 2.7 Anlage 4C Gefahrstoffe

50302001 6 Jahre Vorbereitung auf die Sachkundeprüfung nach §11 ChemVerbotsV Gefahrstoffe

40251101 2 Jahre Immissionsschutzbeauftragter nach § 53 BImSchG Immissionsschutz

40251201 2 Jahre Störfallbeauftragter nach § 58a BImSchG Immissionsschutz

10201101 1 Jahr Information Security Officer – ISO (TÜV®) Informationsmanagement

10508007 2 Jahre E-Learning: KI-Kompetenz für Mitarbeitende Künstliche Intelligenz

30401801 5 Jahre Laserschutzbeauftragter – technische Laseranwendungen Maschinen- und Anlagensicherheit

50351401 5 Jahre Medizinische Röntgendiagnostik Strahlenschutz in der Medizin

30353001 5 Jahre Trinkwasserhygiene-Schulung nach VDI 6023 Kategorie B Technische Gebäudeausrüstung

30353401 5 Jahre Rückkühlwerke – Sicherstellung des hygienegerechten Betriebs von Verdunstungskühlanlagen Technische Gebäudeausrüstung

40401101 2 Jahre WHG-Grundkurs Wasserhaushaltsgesetz
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 Weiterwissen– Inhouse 

Gesundheit und Führung neu 
denken
Warum gesunde Teams heute einen Wettbewerbs-
vorteil schaffen

Fachkräftemangel, steigende Veränderungen und eine immer höhere 
Arbeitsdichte stellen Unternehmen vor neue Herausforderungen. 
Neben fachlicher Qualifikation gewinnen Gesundheit, Motivation und 
Resilienz zunehmend an Bedeutung. Führungskräfte haben dabei 
einen größeren Einfluss auf die Gesundheit ihrer Mitarbeitenden, als 
häufig angenommen wird. Wir haben mit Expertinnen und Experten aus 
Gesundheitsmanagement und Personalentwicklung darüber gesprochen, 
warum gesunde Führung heute ein wichtiger Erfolgsfaktor ist und wie 
Unternehmen diese gezielt fördern können.

Gesundheit ist längst ein Führungsthema
Gesundheitsschutz wird häufig mit Arbeitsschutz, ergonomischen 
Arbeitsplätzen oder betrieblicher Gesundheitsförderung verbunden. 
Diese Aspekte bleiben wichtig. Studien und Praxiserfahrungen zeigen 
jedoch, dass auch Führungsverhalten Motivation, Zufriedenheit und 
Leistungsfähigkeit maßgeblich beeinflusst.
Führungskräfte prägen die Arbeitskultur eines Unternehmens. Sie 
beeinflussen Arbeitsbelastungen, Zusammenarbeit, Kommunikation und 
den Umgang mit Veränderungen. Gerade in dynamischen Zeiten benötigen 
Mitarbeitende Orientierung, Vertrauen und transparente Kommunikation.

Was zeichnet gesunde Führung aus?
Gesunde Führung bedeutet nicht, Probleme für Mitarbeitende zu lösen. 
Vielmehr geht es darum, Rahmenbedingungen zu schaffen, in denen 
Menschen langfristig leistungsfähig bleiben können.

Dazu gehören insbesondere:
	 realistische Zielsetzungen
	 transparente Kommunikation
	 wertschätzendes Feedback
	 frühzeitiges Erkennen von Belastungen
	 Förderung von Eigenverantwortung
	 Unterstützung bei Veränderungsprozessen

Wer diese Aspekte berücksichtigt, stärkt die Gesundheit der Mitarbeiten-
den und verbessert zugleich Zusammenarbeit und Leistung im Team.

Warum sich Investitionen lohnen
Gesunde Mitarbeitende sind motivierter, engagierter und langfristig leis- 
tungsfähiger. Unternehmen profitieren von geringeren Fehlzeiten, stärke-
rer Mitarbeiterbindung und höherer Arbeitgeberattraktivität. Gerade im 
Wettbewerb um qualifizierte Fachkräfte spielt eine gesundheitsorientierte 
Unternehmenskultur eine wichtige Rolle. Bewerberinnen und Bewerber 
achten heute verstärkt darauf, wie Unternehmen mit Themen wie Führungs- 
kultur, Gesundheit und Work-Life-Balance umgehen.
Gesunde Führung schafft die Voraussetzungen dafür, dass Mitarbeitende 
ihre Leistung langfristig und nachhaltig erbringen können. Unternehmen 
profitieren von motivierten Teams, höherer Produktivität und einer 
stärkeren Zukunftsfähigkeit.

Weiterwissen – Betriebliches Gesundheitsmanagement

Raus aus dem Alltagsgrau –  
Weiterbildung in 
Urlaubsatmosphäre

Mythen, Harz  
und Winterwald

TÜV®

TÜV NORD
Winterakademie
im Harz

	� Verbinden Sie Weiterbildung  
mit einem Kurzurlaub

	 �Weiterbildung im Harz – ein 
willkommener Tapetenwechsel

	 �Hinein in eine entspannte Atmos-
phäre, die konzentriertes und 
inspirierendes Lernen fördert

Einfach und direkt informieren:
Annika Wrede 

T +49 531 2362356-15
awrede@tuev-nord.de

tuev-nord.de/winterakademie

Passende Seminare zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement 
finden Sie auf den Seiten 33 und 34 sowie über den QR-Code.

Gut zu wissen!

Das Inhouse-Büro der TÜV NORD Akademie
Individuelle Weiterbildung aus einer Hand

Eine individuelle Weiterbildung beginnt oft mit einer einfachen Frage: „Können Sie diese Schulung auch bei uns vor Ort 
durchführen?“ Genau hier setzt das Inhouse-Büro der TÜV NORD Akademie an. Als zentrale Anlaufstelle entwickelt das Team 
passgenaue Weiterbildungslösungen für Unternehmen aller Branchen und Größen. Ob einzelne Schulung, individuelle Qualifizie-
rungsmaßnahme oder standortübergreifendes Weiterbildungsprogramm – gemeinsam mit den Kunden entstehen Konzepte, die 
fachliche Anforderungen, betriebliche Rahmenbedingungen und Unternehmensziele miteinander verbinden.

Individuell, praxisnah, zuverlässig
Jede Anfrage ist anders. Deshalb 
stehen persönliche Beratung, kurze 
Abstimmungswege und individuelle 
Lösungen im Mittelpunkt. Das Inhouse-
Büro begleitet Kunden von der ersten 
Idee bis zur erfolgreichen Umsetzung 
und übernimmt dabei unter anderem:

	� die Beratung zu passenden Weiter-
bildungsformaten,

	�� die Erstellung individueller Angebote,
	� die Abstimmung mit Kunden und 

Referierenden,
	� die Planung und Organisation der 

Schulungen.

Dabei arbeitet das Team eng mit Ver-
trieb, Fachbereichen und erfahrenen 

Referierenden zusammen. So entstehen 
Weiterbildungskonzepte, die fachlich 
fundiert sind und sich optimal in die be-
triebliche Praxis integrieren lassen.

Mehrwert für Unternehmen
Individuelle Weiterbildung bedeutet 
für Unternehmen vor allem: weniger 
Organisationsaufwand und eine Lösung, 
die zum eigenen Bedarf passt. Inhalte, 
Formate und Abläufe lassen sich ge-
zielt auf die jeweiligen Anforderungen 
abstimmen. Gleichzeitig sorgt das In-

house-Büro für eine professionelle Ko-
ordination und feste Ansprechpartner 
während des gesamten Projekts.

Unser Anspruch: Weiterbildung  
einfach machen
Während sich Unternehmen auf ihr 
Kerngeschäft konzentrieren, kümmert 
sich das Inhouse-Büro um Planung, Or-
ganisation und Abstimmung. Persönlich, 
zuverlässig und effizient – mit dem Ziel, 
für jeden Kunden die passende Weiter-
bildungslösung zu realisieren.

Sie haben allgemeine oder konkrete Fragen zu unseren  
Inhouse-Angeboten? Wir freuen uns auf Ihre Anliegen unter 
inhouse@tuev-nord.de

Jetzt NEWSLETTER 
abonnieren und 

WEITERWISSEN! 
 

kompetent, unabhängig 
und zuverlässig.

Weiterwissen,  
das Sie voranbringt.

www.tuev-nord.de/news

Mit dem Newsletter erhalten Sie regelmäßig fundierte Einblicke 
zu Sicherheit, Technik, Digitalisierung und Nachhaltigkeit – 
verständlich aufbereitet, verlässlich recherchiert und praxisnah 
für Ihre tägliche Arbeit.

Profitieren Sie von:

	aktuellen Fachinformationen und Trends
	Einordnungen durch Expertinnen und Experten
	Orientierungshilfen für fundierte Entscheidungen
	Wissen, das Sie frühzeitig auf Veränderungen vorbereitet

Bleiben Sie informiert über das, was morgen zählt:

TÜV NORD Akademie – Newsletter 
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WeiterWissen Technical Safety & Logistics – Dampf-, Druck-, Tanktechnik

Technical Safety & Logistics –  
die Basis leistungsfähiger Betriebe

Themenwelten

Sie schützt Menschen, Anlagen und Prozesse – und sorgt für Qualität, Verfügbarkeit 
und Zukunftsfähigkeit. Die TÜV NORD Akademie unterstützt Unternehmen dabei, 
Sicherheitsstandards zu verstehen, anzuwenden und durch gezielte Weiterbildung 
dauerhaft zu sichern.

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online

Darum geht es 
In sicherheitskritischen Bereichen braucht es Expertise, der man vertrauen kann. Unsere Seminare vermitteln Ihnen 
aktuelle gesetzliche Anforderungen, effiziente Prüfstrategien und branchenerprobte Best Practices. Optimieren Sie Ihre 
Anlagenverfügbarkeit – und minimieren Sie gleichzeitig betriebliche Risiken.

Weitere Seminare zum Thema Dampf-, Druck- und Tanktechnik

Teilnahmegebühr
    Präsenz Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

30101501 Befähigte Person zur Prüfung von Druckbehältern/Rohrleitungen 4 Tage 2.415,70 € 2.030,– €

30101102 Kesselwärter-Aufbaulehrgang 5 Tage 2.487,10 € 2.090,– €

30102101 Verschraubungsmonteur nach DIN EN 1591-4  1 Tag 844,90 € 710,– €

30101201 Anlagenspezifische Kesselwärter-Unterweisung 5 Tage ab 2.582,30 € ab 2.170,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema Dampf-, 
Druck-, Tanktechnik 

finden:

7 Tage

ab 2.320,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Maße und Einheiten/Physikalische Grundlagen

Wärmelehre/Wasserdampf

Kesselbauarten/Kesselausrüstung

Sicherheitsventile/Heißwasseranlagen

Brennstoffe/Verbrennungslehre/Rauchgaskunde

Feuerungen/Schäden/Reparaturen/Wasserchemie

Gesetzliche Grundlagen (z.B. BetrSichV, BImSchG,  

WHG, ProdSG)

Pflichten Kesselwärter/Arbeitgeber, Betrieb, Checklisten

Inspektion und Wartung, Prüfungen durch die ZÜS

Teilnahmegebühr: 

ab 2.760,80 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Der Lehrgang vermittelt angehenden Kesselwärtern praxis- 
nah die notwendigen technischen, rechtlichen und sicherheits- 
relevanten Grundlagen für den sicheren, wirtschaftlichen und 
umweltbewussten Betrieb von Kesselanlagen. Ein modulares 
Ausbildungssystem sowie erfahrene Referenten gewährleisten 
eine bedarfsgerechte Qualifizierung mit reduziertem Aufwand 
und hoher Praxisrelevanz.

Hinweise
Nach bestandener Prüfung erhält der Teilnehmer ein Zeugnis, 
das bestätigt, dass er über die theoretischen Kenntnisse zur 
Bedienung, Beaufsichtigung und Wartung der genannten 
Kesselanlagen verfügt. Personen, die Wasserrohrkessel, 
Dampferzeuger oder Kessel mit Sonderbauweise als Kessel-
wärter bedienen sollen, benötigen zu diesem Grundlehrgang 
zusätzlich noch den Aufbaulehrgang. Die praktische Prüfung 
zur Erlangung der Bescheinigung als Kesselwärter ist 
gesondert anzufragen.

Abschluss
	 Zeugnis der TÜV NORD Akademie

30101101

Kesselwärter-Grundlehrgang
Großwasserraumkessel und Schnelldampferzeuger

Das Ziel:	�� Reibungsloser und sicherer Betrieb der Kesselanlagen Ihres Unternehmens
Das Ergebnis:	 �Sie wissen, wie Sie Kessel sachkundig und rechtssicher bedienen
Ihr Weg:	 �7-tägiger Grundlehrgang mit Zeugnis

Dampf-, Druck-, Tanktechnik

JETZT  INFORMIEREN QR-Code scannen und alle Details erfahren
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Technical Safety & Logistics – Explosionsschutz Technical Safety & Logistics – Elektrotechnik – Personenqualifikationen

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Darum geht es
Explosionen gefährden Menschen und verursachen hohe Sachschäden – oft mit existenzbedrohenden Folgen für Unter-
nehmen. Deshalb ist umfassender Explosionsschutz entscheidend. In unseren Seminaren vermitteln wir sowohl grundlegende 
als auch spezialisierte Kenntnisse, um Anlagenteile und Betriebsmittel gemäß Betriebssicherheitsverordnung (§2 Absatz 6) 
fachgerecht und regelmäßig zu prüfen. So bleiben Sie und Ihre Mitarbeitenden auf dem neuesten Stand und erfüllen alle rele-
vanten gesetzlichen Anforderungen.

4 Tage

2.060,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Befähigte Personen

Beurteilen der Explosionsgefahr

Anforderungen an den Betrieb von Anlagen

Elektrische und nichtelektrische Betriebsmittel in  

explosionsgefährdeten Bereichen

Teilnahmegebühr: 

2.451,40 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Der Lehrgang vermittelt Ihnen die wesentlichen Inhalte des 
Explosionsschutzes gemäß TRBS 1201 Teil 1, sodass Sie als 
zur Prüfung befähigte Person nach der Betriebssicherheits-
verordnung (BetrSichV §2 Abs. 6) bestellt werden können. Er 
orientiert sich an den Anforderungen, die in Anhang 2 Abschnitt 
3 der Betriebssicherheitsverordnung beschrieben sind und 
qualifiziert Sie für die Durchführung von Prüfungen nach Nr. 5.2, 
sowie mit Ausnahmen, nach Nr. 4.1 und Nr. 5.1.

Hinweise
Steigern Sie Ihren Lernerfolg mit VR-Trainings: Erfahren 
Sie, wie immersives Lernen Sie optimal unterstützt.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

30201101

Befähigte Person zur Prüfung bei Explosionsgefährdungen
Gemäß TRBS 1203 und BetrSichV Anhang 2 Abschnitt 3

Das Ziel:	 Ihr Unternehmen will Explosionen in gefährdeten Bereichen vorbeugen
Das Ergebnis:	 �Sie können Anlagen, Geräte und Betriebsmittel auf Explosionsgefährdungen prüfen
Ihr Weg:	 �Viertägiges Online- oder Präsenzseminar mit Teilnahmebescheinigung, Erfolgskontrolle

Weiteres Seminar zum Thema Explosionsschutz

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

30201106 Befähigte Person zur Prüfung bei Explosionsgefährdungen – Fortbildung 1 Tag 785,40 € 660,– €

QR-Code scannen 
und alle Seminare 

zum Thema  
Explosionsschutz 

finden:

Explosionsschutz

Darum geht es 
Setzen Sie auf Qualifikation, die Ihre betriebliche Sicherheit spürbar stärkt. Unsere Elektrotechnik-Trainings bieten Ihrem 
Unternehmen verlässliche Fachkompetenz – rechtssicher, praxisorientiert und exakt auf Ihre Anforderungen abgestimmt.  
So schaffen Sie die Grundlage für sichere Abläufe und hochqualifiziertes Personal.

Weitere Seminare zum Thema Elektrotechnik

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

30251601 Elektrotechnisch unterwiesene Person (EuP) 1 Tag 844,90 € 710,– €

30251606 Elektrotechnisch unterwiesene Person (EuP), Fortbildung 1 Tag 773,50 € 650,– €

30251101 Verantwortliche Elektrofachkraft (VEFK) 2 Tage 1.356,60 € 1.140,– €

30301601 Prüfung ortsfester elektrischer Anlagen mit Spannungen bis 1kV 2 Tage 1.356,60 € 1.140,– €

30301306 Fortbildungslehrgang zum Erhalt der Schaltberechtigung 2 Tage 1.190,00 € 1.000,– €

30251106 Verantwortliche Elektrofachkraft, Fortbildung/Erfahrungsaustausch 1 Tag 785,40 € 660,– €

30251401 Prüfung ortsveränderlicher elektrischer Betriebsmittel 2 Tage 1.332,80 € 1.120,– €

30251301 Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten – Theorie 5 Tage 1.868,30 € 1.570,– €

30251302 Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten – Praxis 5 Tage 1.749,30 € 1.470,– €

30301501 Errichten elektrischer Anlagen nach DIN VDE 0100 2 Tage 1.356,60 € 1.140,– €

QR-Code scannen 
und alle Seminare 

zum Thema 
Elektrotechnik 

finden:

1 Tag

ab 650,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Neue Regelwerke und aktuelle Fachthemen

Gefahren des elektrischen Stroms

Maßnahmen für den Arbeitsschutz

Diskussion und Praxisprobleme

Teilnahmegebühr: 

ab 773,50 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Gewinnen Sie Sicherheit im Umgang mit elektrischen 
Betriebsmitteln und erfüllen Sie alle relevanten Vorschriften 
zuverlässig. Durch praxisnahe Einblicke und aktuelles 
Regelwerkswissen minimieren Sie Risiken und sichern 
einen störungsfreien Anlagenbetrieb. Ideal für alle, die 
Verantwortung für Arbeitsschutz und elektrische Sicherheit 
tragen und ihre Befähigung als Elektrofachkraft erhalten 
wollen.

Hinweise
Zusätzlich zu Ihrem gebuchten Seminar erhalten Sie Zugriff auf 
zwei digitale Praxistrainings – 100% online durchführbar und 
beliebig oft wiederholbar.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

30251201

Jahresschulung für betriebliche Elektrofachkräfte
Erhalt der Befähigung nach DGUV Vorschrift 1 (bisherige BGV A1)

Elektrotechnik – Personenqualifikationen

Das Ziel:	 ��Erhalt der Befähigung und praxisorientierter Erfahrungsaustausch
Das Ergebnis:	 �Sie kennen die wichtigsten aktuellen Regeln und Maßnahmen für den Arbeitsschutz
Ihr Weg:	 �Eintägiges Online- oder Präsenzseminar mit Teilnahmebescheinigung

JETZT  INFORMIERT SEIN Details erfahren  Sie in folgenden  Seminaren: 
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Technical Safety & Logistics –Technische Gebäudeausrüstung (TGA) Technical Safety & Logistics – Baustellen- und Veranstaltungssicherheit

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Darum geht es 
Bei Großveranstaltungen stehen Sicherheit und reibungsloser Ablauf im Fokus. Unsere 
Seminare vermitteln rechtliche Grundlagen, Pflichten und Sicherheitskonzepte. Sie richten  
sich an Veranstalter, Eventpersonal und Behördenmitarbeitende.

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 
Thema Veranstal-

tungssicherheit 
finden:

2 Tage

810,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Rechtsgrundlagen/Wichtige Betriebsvorschriften

Leitung und Aufsicht, Delegation von Betreiberpflichten

Teilnahmegebühr: 

963,90 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Die Sicherheit von Gästen und Beschäftigten hat oberste 
Priorität – gesetzliche Vorgaben verlangen eine qualifizierte 
Veranstaltungsleitung, wenn Betreiber:innen nicht durchgehend 
anwesend sind. Im Seminar „Veranstaltungsleitung“ lernen Sie 
Vorschriften umzusetzen und Events sicher zu planen.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

30551301

Veranstaltungsleitung
nach § 38 Abs. 2 MVStättVO bzw. dem entsprechenden Landesrecht

Das Ziel:	 Sie sorgen erfolgreich für die Sicherheit von Gästen und Beschäftigten bei Veranstaltungen
Das Ergebnis:	 Sie können Events sicher planen und umsetzen
Ihr Weg:	 �Zweitägiges Online- oder Präsenzseminar mit Teilnahmebescheinigung und Erfolgskontrolle 

Veranstaltungssicherheit

Darum geht es 
Mitarbeiter auf Baustellen sind hohen Risiken und Belastungen ausgesetzt. Unsere Seminare  
und SiGeKo-Lehrgänge vermitteln praxisnahes Fachwissen zu Sicherheit und Koordination.  
So reduzieren Sie Arbeitsunfälle, Ausfallzeiten und erhöhen die Sicherheit am Bau.

QR-Code scannen 
und alle Seminare 

zum Thema 
Baustellensicher-

heit finden:

2 Tage

950,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Arbeitsschutzsystem/Regelwerk

Vorschriften/Normen/Kennzeichnung/Aufgaben

Teilnahmegebühr: 

1.130,50 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Werden Sie zur befähigten Person für die Prüfung und Freigabe 
von Gerüsten nach DIN 4420 und TRBS 2121. Erlangen Sie das 
notwendige Fachwissen nach BetrSichV §2 Abs. 6 und ArbSchG 
§7, um von Ihrem Arbeitgeber bestellt zu werden.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

50251101

Befähigte Person für Prüfungen bei Gerüstbau u. -nutzung
Das Ziel:	 Vorbeugen von Unfällen und Reduzieren von Haftungsrisiken im Betrieb von Gerüsten
Das Ergebnis:	 Sie können als befähigte Person Gerüste auf einen ordnungsgemäßen Zustand überprüfen
Ihr Weg:	 Zweitägiges Online- oder Präsenzseminar mit Teilnahmebescheinigung

Baustellensicherheit

1 Tag

ab 620,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Anforderungen, Instandhaltung und Reparaturen

Prüfung von Leitern und Tritten

Rechte und Pflichten Befähigte Person/Benutzers

Teilnahmegebühr: 

ab 737,80 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Das Seminar vermittelt die Sachkunde nach BetrSichV und 
ArbSchG, sodass Sie als befähigte Person Leitern und Tritte 
fachgerecht, rechtssicher und dokumentiert prüfen können. 
Praxisorientierte Inhalte, aktuelle Normen und ein Training an 
realen oder simulierten Leitern befähigt Sie, Prüfungen sicher 
und normgerecht durchzuführen.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

30351401

Befähigte Person zur Prüfung von Leitern und Tritten
Gemäß BetrSichV und DGUV Information 208-016 (bisherige BGI 694)

Das Ziel:	 Ihr Unternehmen gewährleistet die Sicherheit von Leitern und Tritten 
Das Ergebnis:	 �Sie können Leitern und Tritte nach BetrSichV und DGUV Information 208-016 (bisherige BGI 694) prüfen
Ihr Weg:	 �Eintägiges Online- oder Präsenzseminar mit Teilnahmebescheinigung und Erfolgskontrolle

Weitere Seminare zum Thema Technische Gebäudeausrüstung (TGA)

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

30351101 Beauftragte Person für Aufzugsanlagen gem. BetrSichV/TRBS 3121 1 Tag 749,70 € 630,– €

30351301 Befähigte Person zur Prüfung von kraftbetätigten Fenstern, Türen, 
Toren

1 Tag 737,80 € 620,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema Technische 
Gebäudeausrüstung 

(TGA) finden:

Darum geht es 
Gebäudetechnik entscheidet heute über Energieeffizienz, Komfort und Wirtschaftlichkeit. Mit unseren TGA-Weiterbildungen 
befähigen wir Ihre Teams, moderne Gebäudesysteme souverän zu planen, zu betreiben und zukunftsorientiert weiter-
zuentwickeln – für nachhaltige Gebäudestandards und einen klaren Wettbewerbsvorteil.

Technische Gebäudeausrüstung (TGA) 

Technische Gebäudeausrüstung 2026
	 �Betreiberpflichten und Dokumentation werden durch  
neue und aktualisierte Richtlinien weiter gestärkt.

	 �Hygiene, Anlagensicherheit und Qualifikation bleiben  
zentrale Anforderungen beim Betrieb technischer 
Gebäudeanlagen.

	 �Energieeffizienz, Gebäudeautomation und regelmäßige 
Prüfungen gewinnen für den rechtssicheren Gebäude-
betrieb weiter an Bedeutung.

	 Hinweis: Änderungen vorbehalten; dient ausschließlich der Information.

Gut zu wissen!
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Technical Safety & Logistics – Brandschutz Technical Safety & Logistics – Brandschutz

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online

Darum geht es
Professioneller Brandschutz ist ein unterneh-
merischer Pflichtfaktor – und zugleich ein 
Qualitätsmerkmal. Unsere Brandschutz-Seminare 
stärken Ihre Organisation mit praxisnahen 
Lösungen, aktuellem Regelwerkswissen und sofort 
umsetzbaren Maßnahmen. Für mehr Sicherheit, 
geringeres Ausfallrisiko und nachhaltig geschützte 
Werte.

7 Tage

ab 2.920,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Rechtliche Grundlagen/Aufgaben

Brand- und Explosionsgefahr, Brandrisiken

Gefährdung von Personen

Baulicher und anlagentechnischer Brandschutz

Handbetätigte Geräte zur Brandbekämpfung

Teilnahmegebühr: 

ab 3.474,80 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Die Fortbildung vermittelt alle erforderlichen Kenntnisse gemäß 
aktuellen Richtlinien, um als Brandschutzbeauftragter bestellt 
zu werden und die vielfältigen Aufgaben im betrieblichen 
Brandschutz kompetent zu erfüllen. Praxisnahe Trainings in 
realen Gebäuden oder per VR bereiten Sie darauf vor, Brand-
schutzordnungen zu erstellen, Anlagen zu überwachen und 
gesetzliche Vorgaben sicher umzusetzen.

Hinweise
Steigern Sie Ihren Lernerfolg mit VR-Trainings: Erfahren Sie 
hier mehr darüber, wie immersives Lernen Sie dabei optimal 
unterstützt.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie
	� Personenzertifikat der TÜV NORD CERT nach  

bestandener Prüfung

30151101

Brandschutzbeauftragter (TÜV®) 
gemäß vfdb-Richtlinie 12-09/01 – Umsetzung der aktuellen DGUV 205-003 von 12.2020

Das Ziel:	 Effizienter betrieblicher Brandschutz/Ihr Unternehmen will folgenschweren Bränden vorbeugen
Das Ergebnis:	 �Sie können die Brandschutzorganisation in Ihrem Betrieb aufbauen und leiten
Ihr Weg:	 Siebentägige Präsenzveranstaltung mit TÜV-Zertifikat nach bestandener Prüfung

Weiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Weitere Seminare zum Thema Brandschutz

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

30151106 Brandschutzbeauftragter – Fortbildung 1 Tag 702,10 € 590,– €

30151105 Brandschutzbeauftragter (TÜV®) – Prüfung 1 Tag 487,90 € 410,– €

30152201 Sprinklerwärter 1 Tag 809,20 € 680,– €

30151901 Fachkraft für Feststellanlagen gemäß DIN 14677 2 Tage 1.320,90 € 1.110,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema Brandschutz 
finden:

Brandschutz

Brandschutz 2026

	� Überarbeitete Prüfnormen und DIN/EN-Entwürfe
	� Nachweispflichten für Personal & Betreiber
	� Digitale Dokumentation nimmt zu
	� Internationale Updates (NFPA 855, SOLAS)

Hinweis: Änderungen vorbehalten; dient nur der Information.

Gut zu wissen!

Weiterwissen – Brandschutz

Warum Brandschutz ein besonderes 
Thema im Bereich Arbeitssicherheit 
ist
Eine Gefährdungsbeurteilung ist für 
jedes Unternehmen vorgeschrieben  
(§ 5 ArbSchG). Brandschutz ist nur einer 
ihrer Bestandteile, allerdings in den 
Augen von Thorsten Kühn ein ganz be-
sonderer. Schließlich geht es hier unter 
anderem darum, dass jeder Besuchen-
de und jeder Mitarbeitende im Brandfall 
in der Lage ist, von allein das Gebäude 
sicher zu verlassen. Rechtsgrundlagen 
sind insbesondere die ArbStättV sowie 
die ASR A2.2 und die TRGS 800.

Zudem hat Brandschutz – richtig um-
gesetzt – Auswirkungen auf vielen 
verschiedenen Ebenen in Unternehmen, 
von der Gestaltung von Arbeitsplätzen 
über Arbeitsprozesse bis hin zu Be-
schaffungsmaßnahmen. All das sollte 
bei der Erstellung einer Brandschutz-
Gefährdungsbeurteilung berücksichtigt 
werden.

Eine Gefährdungsbeurteilung zu  
erstellen, erfordert Fachkenntnisse
Verantwortlich für die Erstellung einer 
Gefährdungsbeurteilung ist der Unter-
nehmer. Besitzt dieser nicht die nötige 
Fachkenntnis, muss er sich fachkundig 
beraten lassen. Hier kommt die Fach-
kraft für Arbeitssicherheit ins Spiel.
Was viele nicht wissen: Für die Erstellung 
einer Gefährdungsbeurteilung reicht 
eine Fachkraft für Arbeitssicherheit 
nicht aus. Zusätzlich sind ein Brand-
schutzbeauftragter und eventuell eine 
Person mit Kenntnissen zum Explosions-
schutz notwendig bzw. eine Person, 
die alle geforderten Fachkenntnisse 
mitbringt. Konsultieren Unternehmer nur 
eine „einfache“ Fachkraft für Arbeitssi-
cherheit, gehen sie im Ernstfall das Risi-
ko von Haftungsansprüchen ein. Werden 
im Betrieb brennbare Gase, Dämpfe oder 
Stäube freigesetzt, gelten zusätzlich die 
Anforderungen der Betriebssicherheits-
verordnung (BetrSichV) und der Gefahr-
stoffverordnung (GefStoffV).

Mehr zum Thema erfahren Sie in unserem 
Wissen kompakt Blog unter  
www.tuev-nord.de/wissen

Brandschutz beginnt mit Verantwortung!
Welche Vorgaben und Tipps sollten Sie beachten, wenn Sie eine Gefährdungsbeurteilung 
zum Brandschutz erstellen?

Hören Sie unseren Podcast  
„Wissen kompakt“ Episode:  
Virtuelle Flammen, echte Vorbe-
reitung – Kann VR die Revolution 
in der Ausbildung zum Brand-
schutzbeauftragten sein?

QR-Code scannen 
und direkt zum 
Podcast gelangen
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Technical Safety & Logistics – Maschinen- und Anlagensicherheit Technical Safety & Logistics – Logistik

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Darum geht es
Von der Konstruktion bis zum laufenden Betrieb: Mit unseren Weiterbildungen zur Maschinen- und Anlagensicherheit 
investieren Sie in störungsfreie Produktionsprozesse und maximale Compliance. Unsere Expertinnen und Experten vermitteln 
praxiserprobtes Know-how, mit dem Sie Risiken zuverlässig beherrschen und die Leistung Ihrer Anlagen langfristig sichern.

Weitere Seminare zum Thema Maschinen- und Anlagensicherheit

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

30401101 CE-Koordinator (TÜV®) 4 Tage ab 2.641,80 € ab 2.220,– €

30401105 CE-Koordinator (TÜV®) – Prüfung 75 Min ab 404,60 € ab 340,– €

QR-Code scannen und alle 
Seminare zum Thema 

Maschinen- und 
Anlagensicherheit     

finden:

1 Tag

690,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Physikalische Größen/Eigenschaften der Laserstrahlung

Rechtliche Grundlagen und Regelwerke

Arbeitsschutzverordnung/Technische Regeln

Teilnahmegebühr: 

821,10 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Das Seminar vermittelt gemäß OStrV und TROS alle erforderlichen 
Fachkenntnisse, um als Laserschutzbeauftragte/r bestellt zu 
werden und Laseranwendungen sicher zu beurteilen. Ob in 
Forschung oder Industrie – Sie erwerben das Know-how, um 
den Betrieb von Lasern der Klassen 3R, 3B und 4 fachgerecht zu 
überwachen und rechtssicher zu gewährleisten.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

30401801

Laserschutzbeauftragter – technische Laseranwendungen
Erwerb der erforderlichen Fachkenntnisse gemäß § 5 Absatz 2 OStrV, TROS Laserstrahlung und  
DGUV Grundsatz 303-005

Das Ziel:	 ��Ihr Unternehmen will Laser in der Forschung oder im industriellen Bereich nutzen
Das Ergebnis:	 �Sie können durch angemessene Schutzmaßnahmen die Sicherheit bei Arbeiten mit Lasern gewährleisten
Ihr Weg:	 �Eintägiges Online- oder Präsenzseminar mit Teilnahmebescheinigung

Maschinen- und Anlagensicherheit    

Darum geht es
Globaler Wettbewerb, Fachkräftemangel, digitale Prozesse – Logistik 2026 steht unter Druck. Effiziente Logistik braucht sichere 
Prozesse, zuverlässige Abläufe und qualifizierte Mitarbeitende. Mit praxisnaher Weiterbildung unterstützt die TÜV NORD 
Akademie Unternehmen dabei, ihre Logistikketten stabil, wirtschaftlich und zukunftsfähig aufzustellen.

Der Nutzen im Überblick
In diesem zweitägigen Seminar erwerben Sie alle Kenntnisse, 
um Anschlag- und Lastaufnahmemittel sicher zu prüfen, ein-
schließlich rechtlicher Grundlagen, physikalischer Prinzipien, 
Kontrolle, Instandhaltung und Lagerung. Damit erfüllen Sie die 
Voraussetzungen, um gemäß ArbSchG, BetrSichV und der TRBS 
1203 als befähigte Person bestellt zu werden.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

60102001

Befähigte Person zur Prüfung von Anschlag- und  
Lastaufnahmemitteln 
Sachkundelehrgang nach DGUV Regel 109-017

Das Ziel:	 �Sicheres Heben und Bewegen von Lasten im Unternehmen
Das Ergebnis:	� Sie können Anschlag- und Lastaufnahmemittel selbstständig prüfen
Ihr Weg:	� Zweitägiges Präsenzseminar mit Teilnahmebescheinigung, Erfolgskontrolle

2 Tage

970,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Arten, Aufbau und Werkstoffe 

Physikalische Grundbegriffe

Teilnahmegebühr: 

1.154,30 € inkl. USt

Logistik, die bewegt: sicher, effizient, verlässlich

Weitere Seminare zum Thema Logistik – Fördertechnik

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

60102101 Befähigte Person zur Prüfung von Winden, Hub- und Zuggeräten 2 Tage 1.154,30 € 970,– €

60151201 Befähigte Person zur Prüfung von ortsfesten Regalssystemen aus Stahl 2 Tage 1.320,90 € 1.110,– €

60102301 Befähigte Person zur Prüfung von Flurförderzeugen 2 Tage 1.237,60 € 1.040,– €

60102607 Befähigte Person zur Prüfung von Fahrzeugen 1 Tag 464,10 € 390,– €

60102901 Befähigte Person zur Prüfung von Hydraulik-Schlauchleitungen 1 Tag 737,80 € 620,– €

60102803 Befähigte Person zur Prüfung von kraftbetriebenen Kleingeräten 
nach BetrSichV, DGUV & TRBS 1203

1 Tag 487,90 € 410,– €

QR-Code scannen 
und alle Seminare 

zum Thema 
Fördertechnik 

finden:

Ist Ihr Lager 2026 auditbereit?
	� Dokumentation: Wareneingang/-ausgang, Bestände, 

SOPs aktuell?
 �	� Organisation & Sicherheit: Lagerbereiche gekenn-
zeichnet, Notausgänge und Feuerlöscher zugänglich?

 	� �Inventur & Kontrolle: Regelmäßige Bestandsprüfungen, 
Abweichungen korrigiert?

 �	� IT & Nachverfolgbarkeit: LVS/WMS aktuell, Barcodes/
RFID im Einsatz?

 �	� Qualität & Compliance: Lagerbedingungen korrekt, 
Schulungen dokumentiert, gesetzliche Vorgaben erfüllt?

 �	� Verbesserung: Schwachstellen erkannt, Maßnahmen 
umgesetzt, Prozesse optimiert?

Gut zu wissen!
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Management Systems & Environment – Umwelt & Energie – Wasserhaushaltsgesetz

Management Systems & Environment
Umwelt & Energie

Themenwelten

Nachhaltigkeit mit System – Umweltwissen für die Zukunft.
Mit fundiertem Wissen gesetzeskonform und ressourcenschonend arbeiten.

Nachhaltiger Umgang mit Ressourcen und der Wandel zu klimafreundlichen Energie-
systemen stellen Unternehmen vor neue Herausforderungen. Die TÜV NORD Akademie 
vermittelt aktuelles Wissen, um Umwelt- und Energiethemen sicher, rechtskonform und 
wirksam in der Praxis umzusetzen.

Darum geht es 
Als Fachbetrieb nach WHG tragen Sie Verantwortung für den sicheren Umgang mit wassergefährdenden Stoffen. Die 
erforderliche Sachkunde erwerben und aktualisieren Sie durch unsere WHG-Grund-, Fach- und Fortbildungskurse. Die 
Zertifizierung gemäß AwSV erhalten Sie bei TÜV NORD Systems – für rechtskonformes Arbeiten und größtmögliche 
Sicherheit.

1 Tag

680,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Wassergefährdende Stoffe

Wassergefährdungsklassen

Gefährdungsstufen von Anlagen

Teilnahmegebühr: 

809,20 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Der WHG-Grundkurs vermittelt die zentralen gesetzlichen 
Grundlagen für verantwortliche Personen in Fachbetrieben und 
bildet die Voraussetzung für weiterführende fachspezifische 
Aufbaukurse. Mit Grund- und Aufbaukurs erfüllen Sie die 
Anforderungen für einen Überwachungsvertrag nach WHG.  
Das Seminar bietet zudem einen kompakten Überblick 
über Anlagenverordnung, technische Regeln, Wassergefähr-
dungsklassen sowie relevante bau- und arbeitsschutz-
rechtliche Vorgaben.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

40401101

WHG-Grundkurs
Das Ziel:	 �Ihr Unternehmen geht mit wassergefährdenden Stoffen rechts- und arbeitssicher um
Das Ergebnis:	� Sie kennen die Vorschriften des Wasserhaushaltsgesetzes und können sie anwenden
Ihr Weg:	 Eintägiges Online- oder Präsenzseminar mit Teilnahmebescheinigung und Sachkundenachweis

Wasserhaushaltsgesetz

Weitere Seminare zum Thema Wasserhaushaltsgesetz

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

40401701 WHG-Fortbildung: Die AwSV – Verordnung über Anlagen zum  
Umgang mit wassergefährdenden Stoffen

1 Tag 773,50 € 650,– €

40401201 WHG-Fachkurs: Arbeiten an Behältern und Rohrleitungen 1 Tag 737,80 € 620,– €

40401301 WHG-Fachkurs: Arbeiten an Dichtflächen 1 Tag 773,50 € 650,– €

40402001 WHG-Fortbildung: Sicherer Betrieb von Anlagen 1 Tag 773,50 € 650,– €

QR-Code scannen 
und alle Seminare 
zum Thema WHG 

finden:



2322

Management Systems & Environment – Umwelt & Energie – Abfallwirtschaft Management Systems & Environment – Umwelt & Energie – ISO 50001 Energiemanagement

Darum geht es 
Eine professionelle Abfallwirtschaft reduziert Kosten, schont Ressourcen und stärkt die Umweltbilanz. In unseren Seminaren 
lernen Sie, Abfälle korrekt einzuordnen, Nachweise rechtskonform zu führen und Entsorgungsprozesse optimal zu gestalten. 
Wir zeigen Ihnen, wie moderne Abfallstrategien nicht nur der Umwelt, sondern auch Ihrem Unternehmen zugutekommen.

4 Tage

1.830,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Pflichten und Rechte des Abfallbeauftragten

Betrachtung haftungs- und strafrechtlicher Risiken

Der Abfallbeauftragte in der Praxis

Erfassen und Klassifizieren der Abfälle

Sonstige Vorschriften zur Trennung und Handhabung

Lagerung, Behandlung und Bereitstellung von Abfällen

Die Zertifizierung von Entsorgungsfachbetrieben

Teilnahmegebühr: 

2.177,70 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Das Seminar vermittelt die notwendige Fachkunde gemäß der 
Abfallbeauftragtenverordnung (AbfBeauftrV) und bietet einen 
praxisnahen Überblick über die zentralen Inhalte des Abfallrechts 
sowie der Entsorgungsprozesse. Nach Abschluss des Lehrgangs 
sind Sie in der Lage, Ihre gesetzlichen Aufgaben rechtssicher 
wahrzunehmen und Risiken in der Entsorgungspraxis zu mini-
mieren. Thematische Schwerpunkte sind u. a. die Überwachung 
des Abfallwegs sowie die Kontrolle rechtlicher Vorgaben.

Hinweise
Teilnahmegebühr inkl. Fachbuch Abfallrecht – Sammlung 
wichtiger Vorschriften mit Kreislaufwirtschaftsgesetz. 
Anwesenheitspflicht.

40301201

Betriebsbeauftragter für Abfall – Grundlehrgang 

Das Ziel:	 �Ihr Unternehmen entsorgt Abfälle rechtssicher
Das Ergebnis:	� Sie kennen die Neuerungen des Abfallrechts und ordnen, lagern und entsorgen Abfälle sachgemäß
Ihr Weg:	 Das viertägige Seminar mit behördlich anerkannter Bescheinigung

Abfallwirtschaft – Effizient, nachhaltig und gesetzeskonform handeln 

Weitere Seminare zum Thema Abfallwirtschaft

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

40301206 Betriebsbeauftragter für Abfall – Fortbildung 2 Tage 1.213,80 € 1.020,– €

40301306 Entsorgungsfachbetriebe – Fortbildung nach EfbV/AbfAEV 2 Tage 1.118,60 € 940,– €

40301501 LAGA PN 98 – Lehrgang zur Probenahme 9 UE 654,50 € 550,– €

QR-Code scannen 
und alle Seminare 

zum Thema 
Abfallwirtschaft 

finden:

Behördlich anerkannt nach § 60 KrWG Abs. 3 in Verbindung mit § 9 Abs. 1 AbfBeauftrV

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Darum geht es 
Ein Energiemanagementsystem nach ISO 50001 schafft Transparenz, stärkt die Wettbewerbsfähigkeit und erschließt 
wertvolle Einsparpotenziale. Unsere Expertinnen und Experten vermitteln Ihnen das notwendige Rüstzeug, um die Norm 
effizient einzuführen, audit- und gesetzeskonform zu betreiben sowie kontinuierlich weiterzuentwickeln. So erhöhen Sie Ihre 
Energieeffizienz – messbar, strukturiert und nachhaltig.

3 Tage

1.380,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Managementsysteme im Überblick

Rahmenbedingungen

DIN EN ISO 50001: Anforderungen an ein Energie- 

managementsystem

Teilnahmegebühr: 

1.642,20 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Die Ausbildung zum Energiemanagement-Beauftragten 
vermittelt Ihnen die praktische Anwendung von EnMS 
nach DIN EN ISO 50001 sowie deren Integration in beste-
hende Managementsysteme. Gleichzeitig erhalten Sie 
einen umfassenden Überblick über energierechtliche 
Rahmenbedingungen, um EnMS rechtssicher einzuführen  
und Vorteile gezielt zu nutzen.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie 
	� Personenzertifikat der TÜV NORD CERT nach  

bestandener Prüfung 

Hinweise
Bestandteil der Schulungsunterlage des ersten Teils ist 
ein Handbuch mit den erforderlichen DIN-Normen (DIN 
EN ISO 50001, DIN EN ISO 14001 und DIN EN ISO 19011). 
Das Seminar besteht aus zwei Teilen. Nach Absolvieren 
aller Teile ist als Abschluss des Seminars eine schriftliche 
Prüfung vorgesehen. 

40151101

Energiemanagement-Beauftragter (TÜV®) – Teil 1

Das Ziel:	 Ihr Unternehmen profitiert von einem erfolgreichen Energiemanagementsystem 
Das Ergebnis:	� Sie kennen die Anforderungen und Umsetzungsmöglichkeiten der ISO 50001
Ihr Weg:	 Der zweiteilige Zertifikatslehrgang qualifiziert Sie für die Abschlussprüfung mit TÜV-Zertifikat

ISO 50001 Energiemanagement 

Weitere Seminare zum Thema ISO 50001 Energiemanagement 

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

40151102 Energiemanagement-Beauftragter (TÜV®) – Teil 2 3 Tage 1.642,20 € 1.380,– €

40151105 Energiemanagement-Beauftragter (TÜV®) – Prüfung 105 Min 404,60 € 340,– €

QR-Code scannen und alle 
Seminare zum Thema  

Energiemanagement 
finden:

Energiemanagementsystem gemäß DIN EN ISO 50001
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Management Systems & Environment – Umwelt & Energie – ISO 14001 Umweltmanagement Management Systems & Environment – Umwelt & Energie – Gewässerschutz

Darum geht es 
Die ISO 14001 ist der internationale Standard für wirksame Umweltmanagementsysteme. In unseren Seminaren erhalten 
Sie fundiertes Normwissen, praxiserprobte Methoden und wertvolle Handlungsempfehlungen, um Umweltleistung und 
Compliance langfristig sicherzustellen. Gemeinsam stärken wir Ihre Umweltkompetenz – für ein glaubwürdiges und 
erfolgreiches Nachhaltigkeitsmanagement.

3 Tage

1.340,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Umweltrechtliche Grundlagen

Besonderes Umweltverwaltungsrecht

Rechtliche Aspekte der Arbeitssicherheit

Teilnahmegebühr: 

1.594,60 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Das zweiteilige Seminar zum Umweltmanagement-Beauf-
tragten (TÜV®) vermittelt Ihnen praxisnah relevante Umwelt-
gesetze, untergesetzliche Regelwerke sowie zentrale Prin-
zipien des Umweltrechts und der Arbeitssicherheit. Nach 
Abschluss beider Teile können Sie an der DAkkS-konformen 
Prüfung teilnehmen und Ihre Qualifikation offiziell zertifizieren 
lassen.

Hinweise
Dieses Seminar ist auch als Blended Learning verfügbar.
Es besteht aus zwei Teilen; nach Absolvieren aller Teile ist als 
Abschluss des Seminars eine schriftliche Prüfung vorgesehen.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie 
	� Personenzertifikat der TÜV NORD CERT nach  

bestandener Prüfung 

40101101

Umweltmanagement-Beauftragter (TÜV®) – Teil 1

Das Ziel:	 Ihr Unternehmen integriert ein Umweltmanagementsystem in die betriebliche Praxis
Das Ergebnis:	 �Sie besitzen fundierte Kenntnisse umweltrelevanter Gesetze und können Normenanforderungen umsetzen
Ihr Weg:	 Zweiteiliger Zertifikatslehrgang qualifiziert für die Abschlussprüfung mit TÜV-Zertifikat

ISO 14001 Umweltmanagement – Nachhaltigkeit erfolgreich implementieren

Weitere Seminare zum Thema ISO 14001 Umweltmanagement

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

40101102 Umweltmanagement-Beauftragter (TÜV®) – Teil 2 3 Tage 1.594,60 € 1.340,– €

40101108 Umweltmanagement-Beauftragter (TÜV®) – Blended Learning 4 Tage 2.927,40 € 2.460,– €

QR-Code scannen und alle 
Seminare zum Thema  
ISO 14001 Umwelt- 

management finden:

Umweltmanagement nach ISO 14001 und EMAS

Es fallen zusätzlich Prüfungsgebühren an.

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Darum geht es 
Ob Eigenkontrolle, technische Schutzmaßnahmen oder Risikobewertung – der Gewässerschutz erfordert Fachwissen und 
eine sorgfältige Umsetzung. Unsere Seminare vermitteln Ihnen die aktuellen Anforderungen und unterstützen Sie dabei, 
wirksame Schutzkonzepte im Betrieb zu etablieren.
Damit Sie Gewässer nachhaltig schützen und regulatorische Vorgaben jederzeit erfüllen.

1 Tag

590,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Anforderungen nach dem Stand der Technik

Grundlagen der Abscheidertechnologie

Reinigung/Überhöhung von Abscheideranlagen

Teilnahmegebühr: 

702,10 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Im Seminar erwerben Sie die Sachkunde zur rechtssicheren 
Eigenkontrolle von Leichtflüssigkeitsabscheidern nach DIN 
EN 858 und DIN 1999-100. Sie lernen, Betrieb, Wartung und 
gesetzliche Anforderungen sicher anzuwenden. So können 
Sie vorgeschriebene Kontrollen selbst durchführen und durch 
reduzierte Fremdkosten spürbar sparen.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

40351201

Erwerb der Sachkunde für Betrieb, Eigenkontrolle und  
Wartung von Abscheideranlagen

Das Ziel:	 Sie erwerben die Sachkunde für Betrieb und Eigenkontrolle von Abscheideranlagen 
Das Ergebnis:	� Sie führen Kontrollen von Abscheideranlagen rechtssicher durch und senken Betriebskosten
Ihr Weg:	 Eintägiges Online- oder Präsenzseminar der TÜV NORD Akademie mit Teilnahmebescheinigung

Gewässerschutz – Praktische Lösungen für saubere Ressourcen

Weitere Seminare zum Thema Gewässerschutz 

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

40351101 Betriebsbeauftragter für Gewässerschutz nach § 64 WHG 3 Tage 1.761,20 € 1.480,– €

40351106 Betriebsbeauftragter für Gewässerschutz – Fortbildung 1 Tag  725,90 € 610,– €

QR-Code scannen 
und alle Seminare 

zum Thema  
Gewässerschutz 

finden:

gemäß DIN EN 858 und DIN 1999-100:2016-12

ISO 14001 Umweltmanagement
ISO 14001 ist der internationale Standard für Umwelt-
managementsysteme. Er hilft Unternehmen, ökologische 
Risiken zu reduzieren, Ressourcen effizient zu nutzen und 
gesetzliche Vorgaben einzuhalten.

Kernpunkte:
	  Umweltziele definieren und umsetzen
	  Prozesse kontinuierlich verbessern
	  Mitarbeitende einbinden

Nutzen:  
Rechtssicherheit, Nachhaltigkeit und Wettbewerbs- 
fähigkeit steigern.

Gut zu wissen!
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Darum geht es 
Immissionsschutz ist ein Schlüsselthema für genehmigungsbedürftige Anlagen und moderne Industrieunternehmen.  
Unsere Schulungen bieten Ihnen einen klaren Überblick über rechtliche Anforderungen, technische Möglichkeiten und 
bewährte Verfahren zur Emissionsminderung.
So bleiben Sie rechtskonform und positionieren Ihr Unternehmen verantwortungsvoll und zukunftssicher.

5 Tage

1.910,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Rechtliche Aspekte des Immissionsschutzes

Technische Aspekte des Immissionsschutzes

Die IE-Richtlinie in der betrieblichen Praxis

Teilnahmegebühr: 

2.272,90 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Das Seminar vermittelt alle fachlichen Qualifikationen 
für Betriebsbeauftragte nach der BImSchG §53 und der 
5 BImSch-Verordnung, inklusive Pflichten, Rechte und 
praxisnaher Umsetzung. Gesetzliche Änderungen werden 
behandelt, sodass Sie als Immissionsschutzbeauftragter 
sicher beraten und handeln können.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

40251101

Immissionsschutzbeauftragter nach § 53 BImSchG

Das Ziel:	 Ihr Unternehmen geht mit Immissionen rechtssicher um
Das Ergebnis:	 Sie kennen die rechtlichen Aspekte des Immissionsschutzes
Ihr Weg:	 Fünftägiges Online- oder Präsenzseminar mit Teilnahmebescheinigung

Immissionsschutz – Emissionen reduzieren, Genehmigungen sichern

Behördlich anerkannter Fachkundelehrgang nach § 7 der 5. BlmSchV

Weiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Weitere Seminare zum Thema Immissionsschutz

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminar Dauer  inkl. USt zzgl. USt

40251301 Rechte und Pflichten des Immissionsschutz- und  
Störfallbeauftragten – Fortbildung

1 Tag 749,70 € 630,– €

40151201 Energiemanagement-Auditor (TÜV®) 3 Tage 1.785,00 € 1.500,– €

40151601 Die Weiterbildung für EnPi und SEU 1 Tag 547,40 € 460,– €

40151301 Energiemanagement nach DIN EN ISO 5000 1 Tag 761,70 € 640,– €

40151801 Workshop: Einsatz von KI im Energiemanagement 1 Tag 761,60 € 640,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema  
Immissionsschutz 

finden:

Management Systems & Environment – Umwelt & Energie – Immissionsschutz

Die neue TA Luft: Worauf sich Unternehmen jetzt 
einstellen müssen

Dicke Luft ist nicht nur unangenehm, sie kann auch Mensch 
und Umwelt schaden. Die Technische Anleitung zur Reinhal-
tung der Luft, kurz TA Luft, soll genau das verhindern.
Zum 1. Dezember 2021 trat die Neufassung in Kraft und legte 
viele geänderte Grenzwerte für neue Anlagen fest. Zum 1. 
Dezember dieses Jahres 2026 endet die letzte Übergangs-
frist für bestehende Anlagen und auch sie müssen bis dahin 
die neuen Grenzwerte erreichen. Damit müssen sich viele 
Unternehmen in Deutschland auf höhere Anforderungen 
einstellen. Wir haben uns mit dem Experten für Immissions-
schutz Gerhard Puhlmann vom TÜV NORD Umweltschutz 
darüber unterhalten.

Was ist die TA Luft?
Die TA Luft ist eine Verwaltungsvorschrift. Sie gibt vor, wie 
Genehmigungs- und Überwachungsbehörden die Vorgaben 
des Bundes-Immissionsschutzgesetzes (BImSchG) umset-
zen müssen. Dazu enthält sie unter anderem Immissions-
werte und Emissionsgrenzwerte, um schädliche Umweltein-
wirkungen zu vermeiden.
Relevant wird sie, wenn eine Anlage, die laut Bundes-Im-
missionsschutzgesetz eine besondere umweltrechtliche 
Prüfung bei der Genehmigung benötigt, gebaut oder ge-
ändert wird. Dann überprüfen die zuständigen Behörden das 
Vorhaben auf Basis der TA Luft.
Das heißt: Die TA Luft richtet sich eigentlich an Behörden. 
Weil diese aber nach ihren Vorgaben Anlagen genehmigen 
– oder nicht –, ist sie genauso relevant für Anlagenbetreiber. 
Das letzte Mal geändert wurde die Vorschrift übrigens vor 
knapp 20 Jahren.

Gliedern lässt sich die TA Luft in 2 Teile:
Emissionsanforderungen: Hier steht, so Gerhard Puhl-
mann, im Vordergrund, „was in die Luft abgegeben wird“. Die 
TA Luft schreibt für eine Reihe von Stoffen Emissionsgrenz-
werte vor. Damit begrenzt sie, was aus dem Schornstein und 
dem Abluftrohr herauskommen darf.
Immissionsanforderungen: Bei bestimmten Luftschadstof-
fen muss im Rahmen der Genehmigungsverfahren überprüft 
werden, in welchem Ausmaß die Nachbarschaft betroffen ist.

Für die Überprüfung der Anforderungen der TA Luft 
Grenzwerte ist ein dreistufiges Verfahren vorge- 
schrieben:
	� In der ersten Stufe wird überprüft, ob Anlagen relevante 
Mengen an Schadstoffen ausstoßen.

	� Ist dies der Fall, muss ermittelt werden, was in der Nach-
barschaft ankommt.

	� Handelt es sich auch dabei um relevante Mengen, wird 
die Belastung zusammen mit der Hintergrundbelastung 
in Relation zu einem Grenzwert gesetzt. Die Hintergrund-
belastung entsteht durch Faktoren wie den Verkehr oder 
andere Betriebe in der Nachbarschaft.

Diese Struktur ist in der neuen TA Luft dieselbe geblieben. 
Geändert haben sich aber viele Details, angefangen bei 
Grenzwerten.

Mehr zum Thema erfahren Sie in unserem Wissen kompakt 
Blog unter www.tuev-nord.de/wissen

Weiterwissen – Immissionsschutz

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online
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Management Systems & Environment
Qualität
Mit der zunehmenden Globalisierung wächst für Unternehmen der Druck, die Qualität 
ihrer Produkte in nationalen wie internationalen Lieferketten zuverlässig zu gewähr-
leisten. Ein wirksames Qualitätsmanagementsystem ist dafür unverzichtbar. Besonders 
QM-Systeme nach ISO 9001 stärken das Vertrauen der Kund:innen und sorgen für trans-
parente, stabile Prozesse.

Im Mittelpunkt stehen die kontinuierliche Verbesserung und Absicherung von Abläufen – 
unterstützt durch bewährte Qualitätsmethoden und -techniken. Kundenbedürfnisse 
werden systematisch erfasst und bereits in der Entwicklungsphase berücksichtigt, um 
Fehler in der gesamten Wertschöpfungskette zu vermeiden.

Themenwelten

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online

Management Systems & Environment – Qualität – Qualitätsmanagement Fort- und Weiterbildung

Revision 9001 überführt technische Anforderungen in 
belastbare Praxis. Statt theoretischer Optimierung stehen 
messbare Ergebnisse im Fokus. Erfahren Sie, welche Stell-
schrauben entscheidend sind — und worauf Unternehmen 
bei der Weiterentwicklung ihrer Systeme unbedingt achten 
sollten. Im Herbst 2026 ist es so weit: Erstmals nach über 
zehn Jahren wird eine neue Fassung der DIN EN ISO 9001 
veröffentlicht. 

Wir haben uns mit Werner Lobinger, Geschäftsführer VIA 
Management Consulting, darüber unterhalten, 
	welche Änderungen die neue ISO 9001 mit sich bringt,
	was diese für Unternehmen bedeuten und
	�wie sich Verantwortliche im Qualitätsmanagement  
jetzt vorbereiten können. 

Wie sieht der Zeitplan für die Veröffentlichung aus?
Derzeit befindet sich der Revisionsprozess im fortge-
schrittenen Stadium. 

Das bedeutet: 
 �Seit September 2025 liegt der Draft International 

Standard (DIS) vor. Im nächsten Schritt erarbeitet das 
Technische Komitee als finalen Entwurf den ISO/FDIS 
(Final Draft International Standard). 

 �Veröffentlicht wird die neue ISO 9001 wohl im Herbst 
2026 unter dem Namen ISO 9001:2026.

 �Aller Voraussicht nach wird es wie bei früheren Revi-
sionen eine Übergangsfrist von drei Jahren geben. 
Bestehende ISO-9001-Zertifikate müssen also spätes-
tens bis Herbst 2029 auf die neue Version umgestellt 
sein.

Revision der ISO 9001
Die wichtigsten Änderungen und Tipps

1 Tag

670,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Überblick über die Revision der ISO 9001:2026

Aktueller Entwurfsstand der ISO 9000

Relevante Änderungen und deren strategische Bedeutung

Anforderungen an die Handhabung Künstlicher Intelli-

genz im Qualitätsmanagement

Digitalisierung und Datenmanagement

Teilnahmegebühr: 

797,30 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Die Revision der ISO 9001 bringt wichtige Neuerungen mit sich, 
die auch neue Anforderungen an Qualitätsmanagementsysteme 
stellen. In unserem Upgrade-Seminar zur ISO 9001:2026 erfahren 
Sie aus erster Hand, welche Änderungen und Ergänzungen die 
neue Norm mit sich bringt, und wie Sie Ihr QM-System optimal auf 
diese Neuerungen ausrichten. Unsere Expertinnen und Experten 
vermitteln Ihnen praxisnahe Strategien und Methoden, mit denen 
Sie die Implementierung effizient und effektiv gestalten können.

Dabei behalten Sie nicht nur die Norm im Blick: Sie lernen 
auch den erweiterten Kontext der ISO 9001:2026 kennen, der 
die Integration von Digitalisierung, Künstlicher Intelligenz und 
Nachhaltigkeit umfasst. Sie erkennen die sich daraus ergebenden 
Chancen für Ihre Organisation und nutzen diese gezielt für Ihre 
Weiterentwicklung.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

20151411

Upgrade-Seminar: ISO 9001:2026 –  
Ihr Weg zu einem zukunftssicheren Qualitätsmanagement

Das Ziel:	 Sie kennen die Neuerungen der ISO 9001 und passende Umsetzungsschritte für Ihr QM-System
Das Ergebnis:	 �Sie verstehen die ISO 9001:2026 und bereiten Ihr QM-System zielgerichtet auf die Neuerungen vor
Ihr Weg:	 Sie lernen im Seminar der TÜV NORD Akademie, Trends wie KI und Nachhaltigkeit einzuordnen

Entwurf zur ISO 9001:2026 – Die Revision und ihre Auswirkungen für Ihr QM-System

Qualitätsmanagement Fort- und Weiterbildung

QR-Code scannen und alle Infos zur Revision 
der ISO 9001 im TÜV NORD Akademie  
Wissen kompakt Blog nachlesen.

Gut zu wissen!

JETZT  INFORMIERT SEIN Besuchen Sie das  Upgrade-Seminar
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Management Systems & Environment – Qualität – Qualitätsmanagement Fort- und Weiterbildung

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Weitere Seminare zum Thema  
Qualitätsmanagement – Fort- und Weiterbildung sowie Qualitätssicherung

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

20101151 Qualitätsbeauftragter-Weiterbildung (TÜV®) – Teil 1 4 Tage 1.749,30 € 1.470,– €

20101152 Qualitätsbeauftragter-Weiterbildung (TÜV®) – Teil 2 4 Tage 1.785,00 € 1.500,– €

20101205 Qualitätsbeauftragter-Weiterbildung (TÜV®) – Prüfung 90 Min 404,60 € 340,– €

20152001 Grundlagen des Qualitätsmanagements gemäß ISO 9001 2 Tage 1.428,00 € 1.200,– €

20401901 Prüfmittelbeauftragter (TÜV®) 2 Tage 1.392,30 € 1.170,– €

20152101 Interne Audits in der ISO 9001 2 Tage 1.404,20 € 1.180,– €

20401701 Qualitätsfachkraft (TÜV®) 4 Tage 1.904,00 € 1.600,– €

20401101 Prozessmanagement-Weiterbildung: Prozessmanager (TÜV®) 4 Tage 2.308,60 € 1.940,– €

20153001 BPMN-2.0-Schulung: Prozessmodellierung und -digitalisierung 3 Tage 1.713,60 € 1.440,– €

20101401 Qualitätsauditor (TÜV®) 4 Tage 2.249,10 € 1.890,– €

20101208 Webinar: Qualitätsbeauftragter (TÜV®) 6 Tage 2.677,50 € 2.250,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema QM Fort- und 
Weiterbildung 

finden:

Qualitätsmanagement Fort- und Weiterbildung

Darum geht es 
Unser Weiterbildungsangebot vermittelt Ihnen praxisnah, wie Sie moderne Qualitätsverfahren anwenden und Qualitäts-
methoden gezielt in unterschiedlichen Prozessschritten einsetzen – für nachhaltige Qualität und wirtschaftlichen Erfolg.

Arbeitsschutz 
wirkt
Gesunde, motivierte Mitarbeitende 
sichern Ihren Erfolg!

Mit TÜV NORD MEDITÜV gestalten Sie 
Arbeitsbedingungen, die schützen, stärken 
und begeistern – für Menschen, die bleiben. 
Durch die Betreuung unserer erfahrenen 
Expert:innen erreichen Sie effektiv und 
nachhaltig Ihre Ziele! 

	� Gesetzliche Anforderungen zuverlässig  
erfüllen

	�� Vermeidung von Arbeitsunfällen  
und -erkrankungen

	� Gesundheit und Leistungsfähigkeit  
steigern

	� Ausfallzeiten effektiv reduzieren

	� Arbeitgeberattraktivität sichtbar steigern

www.medituev.de

KI ins Qualitätsmanagement integrieren,  
um die Effizienz und Qualität zu verbessern
Vom Potenzial zur Praxis: So bringt KI echten Mehrwert im Qualitätsmanagement. 
Erfahren Sie, worauf Unternehmen unbedingt achten sollten.

In dynamischen Branchen wie Fertigung, Medizintechnik, 
Pharma und Lebensmittel ist Qualitätsmanagement es-
senziell, um Standards einzuhalten und Erwartungen von 
Kund:innen zu erfüllen. Künstliche Intelligenz kann dabei hel-
fen, Prozesse positiv zu beeinflussen. Welche Vorteile bietet 
die Technologie aber konkret? Und wie lässt sie sich effektiv 
implementieren? Wir haben uns mit Michael Will, QM-Experte 
und Abteilungsleiter für Projekt- und Qualitätsmanagement 
bei der DOS-Software-Systeme GmbH, unterhalten über:

	�Die konkreten Vorteile von Künstlicher Intelligenz im  
Qualitätsmanagement.

	�Typische Einsatzbereiche und branchenspezifische  
Anwendungsbeispiele.

	�Herausforderungen und Stolpersteine bei der Einführung.
	�Eine strukturierte und schrittweise Implementierung.
	�Den richtigen Umgang mit Risiken und potenziellen  

Fehlfunktionen.
	�Datenschutzanforderungen bei der Verarbeitung per- 

sonenbezogener Informationen.

Die Vorteile von Künstlicher Intelligenz im Qualitätsma-
nagement
Vom Produktivitätsschub durch Künstliche Intelligenz ist oft 
die Rede. Welchen konkreten Mehrwert kann sie jedoch im 
Qualitätsmanagement leisten? „KI transformiert das Quali-
tätsmanagement grundlegend, indem sie Datenanalysen 
automatisiert, Muster erkennt und Entscheidungsprozesse 
unterstützt,“ erklärt Michael Will. Die Technologie ermöglicht 
eine schnellere und präzisere Fehlererkennung, liefert früh-
zeitige Prognosen bei Qualitätsabweichungen und reduziert 
den manuellen Prüfaufwand erheblich. Da es sich um lernfä-
hige Systeme handelt, können sich die Prozesse im Qualitäts-
management kontinuierlich weiterentwickeln. Das schafft 
die Grundlage für einen präventiven Ansatz, was langfristig 
wiederum Arbeitswand und Kosten spart. 

Vielfältige Einsatzmöglichkeiten für KI im Qualitätsma-
nagement
Künstliche Intelligenz lässt sich in nahezu allen Bereichen von 
Qualitätsmanagementsystemen integrieren. Zu den zentralen 
Anwendungsfeldern gehören:

	�Wareneingangs- und -ausgangskontrolle, etwa durch bild-
gestützte Inspektionssysteme. 

	�Prozessüberwachung in Echtzeit, z. B. mittels Sensorik und 
Predictive Analytics, die mithilfe von historischen Daten 
Muster und Abweichungen im Produktionsprozess erkennt.

	�Automatisierte Audits und Dokumentenprüfungen reduzie-
ren den manuellen Aufwand, beschleunigen Prozesse und 
senken das Risiko menschlicher Fehler. Digitale Workflows 
und Audit Trails sorgen für eine revisionssichere, vollstän-
dige und nachvollziehbare Dokumentation. 

	�Risikobewertung und Lieferantenmanagement, bei-
spielsweise auf Basis historischer Qualitätsdaten, um 
Schwachstellen, wiederkehrende Probleme oder Trends 
zu erkennen. Ferner wird eine objektive Bewertung der 
Lieferantenleistung hinsichtlich Produktqualität, Zuverläs-
sigkeit und Einhaltung von Standards ermöglicht. Folglich 
lassen sich gezielte Maßnahmen zu Verbesserungen ent-
lang der Lieferkette entwickeln und umsetzen. 

	�Schnelle und umfassende Kundenfeedback-Analysen 
mittels NLP (Natural Language Processing), z. B. aus Um-
fragen, Bewertungen oder Social Media, um relevante 
Themen, Trends, häufig genannte Probleme und Kunden-
wünsche effizient zu identifizieren. 

Die Voraussetzung für einen erfolgreichen KI-Einsatz ist eine 
hohe Datenqualität und -verfügbarkeit. Sind diese Kriterien 
erfüllt, lässt sich KI sowohl in verschiedenen Bereichen eines 
Unternehmens als auch branchenübergreifend einsetzen.

Mehr zum Thema erfahren Sie in unserem Wissen kompakt 
Blog unter www.tuev-nord.de/wissen
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Management Systems & Environment
Arbeits- und Gesundheitsschutz

Themenwelten

Arbeitssicherheit und wirtschaftlicher Erfolg gehören untrennbar zusammen.  
Nur Beschäftigte, denen ein sicherer Arbeitsplatz bereitgestellt wird, sind motiviert, 
produktiv und leistungsfähig. Arbeitssicherheit lohnt sich nicht nur für Angestellte  
und Mitarbeitende, sondern auch für Arbeitgebende.
In einer unserer Schulungen vermitteln wir Ihnen das nötige Fachwissen und klären 
Sie über die aktuelle Gesetzeslage auf. So stärken Sie aktiv den Gesundheitsschutz 
Ihrer Mitarbeitenden und tragen zum nachhaltigen Unternehmenserfolg bei.

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online

Werden Sie zum Experten für Arbeitssicherheit 
mit Seminaren der TÜV NORD Akademie

tuev-nord.de/seminare

Inspired by 
Knowledge

Arbeitssicherheit 
ist kein Zufall

Darum geht es 
Das BEM unterstützt Mitarbeitende nach längerer Krankheit dabei, schrittweise und nachhaltig 
in den Arbeitsalltag zurückzukehren. Im Mittelpunkt stehen individuelle Lösungen, die 
Gesundheit, Leistungsfähigkeit und betriebliche Anforderungen in Einklang bringen.

2 Tage

1.120,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Hintergründe und Abläufe im BEM

Umsetzung der Regelung im Betrieb

Teilnahmegebühr: 

1.332,80 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Im Seminar zum Betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM) 
erwerben Sie fundiertes Wissen zu gesetzlichen Grundlagen, Rollen 
der Beteiligten und wirksamen Maßnahmen für ein passgenaues 
BEM-Konzept. Durch praxisnahe Kommunikationsübungen und 
psychologische Einblicke stärken Sie Ihre Kompetenz, BEM-
Gespräche professionell und lösungsorientiert zu führen.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

50151301

Betriebliches Eingliederungsmanagement

Das Ziel:	 Sie gliedern Angestellte nach langer Krankheit wieder erfolgreich in Ihr Unternehmen ein
Das Ergebnis:	 Sie entwickeln ein BEM-Konzept für Ihr Unternehmen und meistern kommunikative Herausforderungen
Ihr Weg:	 Zweitägiges Online- oder Präsenzseminar der TÜV NORD Akademie mit Teilnahmebescheinigung

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)

So gestalten Sie ein wirkungsvolles BEM – souverän, empathisch und gesetzeskonform

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema Betriebliches 
Gesundheits- 

management finden:

Weitere Seminare zum Thema Arbeits- und Gesundheitsschutz

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

50151101 Betrieblicher Gesundheitsmanager (TÜV®) 4 Tage 1.975,40 € 1.660,– €

50151105 Betrieblicher Gesundheitsmanager (TÜV®) – Prüfung 1 Tag 416,50 € 350,– €

50151401 Ausbildung: Betriebliche psychologische Erstbetreuung 2 Tage 904,40 € 760,– €

QR-Code scannen und alle 
Seminare zum Thema 

Arbeits- und Gesund-
heitsschutz 

finden:
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Darum geht es 
Der sichere Umgang mit Gefahrstoffen erfordert klare Regeln, fundiertes Wissen und konsequente 
Schutzmaßnahmen. Unsere Gefahrstoffschulungen vermitteln Ihnen die wichtigsten Rechts-
vorschriften sowie praxisnahe Handlungsempfehlungen für mehr Sicherheit im Unternehmen.

Warum ist betriebliches Gesund-
heitsmanagement so wichtig?
In Zeiten von steigender Lebenserwartung und Fachkräftemangel wird 
betriebliches Gesundheitsmanagement immer wichtiger. Allerdings ist 
ein erfolgreiches BGM viel mehr als drei Buchstaben, ein Obstkorb am 
Eingang zum Meetingraum oder ein Massageangebot einmal im halben 
Jahr. Denn das Gesundheitsmanagement im Unternehmen basiert 
auf drei Säulen. Dabei sind der Arbeitsschutz und das betriebliche 
Eingliederungsmanagement (BEM) gesetzlich vorgeschrieben. Die 
betriebliche Gesundheitsförderung ist freiwillig, geht jedoch mit vielen 
Vorteilen sowohl für Arbeitnehmer, als auch für Arbeitgeber einher. 
Wir haben uns mit Daniel Streich, Leitung Betriebliches Gesundheitsmana-
gement bei TÜV NORD MEDITÜV, darüber unterhalten, was wirklich hinter 
dem Begriff „betriebliches Gesundheitsmanagement“ steckt, welche Vor-
teile damit verbunden sind und was Organisationen bei der Umsetzung 
beachten sollten.

Diese Vorteile hat ein betriebliches Gesundheitsmanage-
ment im Unternehmen
Ein betriebliches Gesundheitsmanagement lohnt sich für alle Beteiligten, 
angefangen bei den Mitarbeitenden. Denn gesundheitsfördernde Maßnah- 
men beugen körperlichen und psychischen Beeinträchtigungen, Stress, 
Schmerzen und einem frühen Arbeitsausfall vor. Dazu kommt, dass das 
Arbeiten mehr Spaß macht, wenn man sich körperlich und psychisch 
wohlfühlt. Arbeitgeber kommen mit der Einführung eines betrieblichen 
Gesundheitsmanagements im Unternehmen somit nicht nur ihrer sozialen 
Verantwortung nach, sie profitieren selbst auch durch zahlreiche Vorteile: 

	� Erhalt der Arbeitsfähigkeit: Ein betriebliches Gesundheitsmanage-
ment sorgt dafür, dass Mitarbeitende einem Unternehmen dauerhaft 
erhalten bleiben.

	� Weniger Fehlzeiten: Die Zahl der Fehlzeiten durch Rückenprobleme, 
psychische oder andere Erkrankungen sinkt. Das wirkt sich positiv 
auf Kosten und Produktivität aus.

	 �Förderung der Leistungsfähigkeit: Gesunde Arbeitnehmerinnen 
und Arbeitnehmer, die sich wohlfühlen, bringen mehr Leistung, sind 
motivierter und kreativer.

	� Bessere Position im Wettbewerb um Fachkräfte: Schließlich, betont 
Daniel Streich, verschafft ein betriebliches Gesundheitsmanagement 
Unternehmen bessere Ausgangsbedingungen in der Konkurrenz um 
begehrte Fachkräfte. „Als junge Fachkraft orientiere ich mich heute nicht 
mehr nur an einem sicheren Arbeitsplatz und Gehalt.“ Ein BGM spielt eine 
wesentliche Rolle beim Thema nachhaltige Mitarbeiterführung.

Daniel Streich ist überzeugt: Ein funktionierendes BGM trägt wesentlich 
dazu bei, dass Unternehmen nachhaltig erfolgreich sind. Das setzt aber 
voraus, dass Sie keine halben Sachen machen.

Maßnahmen, Beispiele
	 regelmäßige Seminare und Vorträge zu Gesundheitsthemen
	 kostenlose Gesundheitschecks, zum Beispiel zur Krebsvorsorge
	 ergonomische Gestaltung von Arbeitsplätzen
	 Angebote eines persönlichen Coachings
	 gesunde Verpflegung in der Kantine
	 �Entspannungs- und Sportangebote, zum Beispiel durch Yogakurse  

oder Massagen
	 Schulungen für Führungskräfte, zum Beispiel zur Stressreduktion

Mehr zum Thema erfahren Sie in unserem Wissen kompakt Blog unter  
www.tuev-nord.de/wissen

Gefahrstoffe

QR-Code scannen 
und alle Seminare 

zum Thema 
Gefahrstoffe 

finden:

Potenziale im Team gezielt fördern 

Diagnostik  
für Unternehmen

TÜV®

TÜV NORD Diagnostics

In einem dynamischen Marktumfeld ist die 
richtige Besetzung von Schlüsselpositionen 
entscheidend für den Unternehmenserfolg. 
Unsere diagnostischen Verfahren für Unter-
nehmen helfen Ihnen dabei, die Eignung 
und das Potenzial von Bewerberinnen 
und Bewerbern sowie von bestehenden 
Mitarbeitenden objektiv zu beurteilen. 

	� Objektive Entscheidungsgrundlagen:  
Treffen Sie fundierte Personalent-
scheidungen auf Basis valider Daten.

	� Effizienzsteigerung: Reduzieren 
Sie Fehlbesetzungen und die damit 
verbundenen Kosten.

	� Mitarbeiterentwicklung: Erkennen und 
fördern Sie gezielt die Kompetenzen Ihrer 
Mitarbeitenden.

Ihr Kontakt:
Stephanie Hielscher

TÜV NORD Diagnostics
T. +49 201 31955 35

stehielscher@tuev-nord.de

Weiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Darum geht es 
Sichere und ergonomische Arbeitsplätze sind die Grundlage für Gesundheitsschutz und nachhaltigen Unternehmenserfolg. 
Unsere Arbeitssicherheits-Schulungen vermitteln praxisnahes Fachwissen und unterstützen Sie dabei, wirksame Schutz-
maßnahmen kompetent umzusetzen.

2 Tage

760,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Überblick über Vorschriften und Technische Regeln

Gefährdungsbeurteilung aus Sicht des Sicherheitsbe-

auftragten

Teilnahmegebühr: 

904,40 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Aktualisieren Sie Ihr Fachwissen im Arbeits- und Gesundheits-
schutz: Unsere SiBe-Fortbildung vermittelt Ihnen kompakt die 
neuesten gesetzlichen Änderungen sowie wertvollen Austausch  
für die Praxis.
So bleiben Sicherheitsbeauftragte auf dem aktuellen Stand und 
stärken ihre zentrale Rolle in der vorbeugenden Unfallverhütung.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

50201101

Schulung: Sicherheitsbeauftragter

Arbeitssicherheit

Praxisnah qualifiziert für wirksamen Arbeitsschutz im Betrieb

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online

Weitere Seminare zum Thema Gefahrstoffe

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

50301101 Gefahrstoffbeauftragter 3 Tage 1.773,10 € 1.490,– €

50301601 TRGS 519: Erwerb der Sachkunde nach Nr. 2.7 Anlage 3 4 Tage 1.963,50 € 1.650,– €

50301606 TRGS 519: Fortbildung zur Sachkunde nach Nr. 2.7 Anlage 3 1 Tag 678,30 € 570,– €

50301701  TRGS 519: Erwerb der Sachkunde nach Nr. 2.7 Anlage 4C 2 Tage 1.047,20 € 880,– €

50301706  TRGS 519: Fortbildung zur Sachkunde nach Nr. 2.7 Anlage 4 1 Tag 678,30 € 570,– €

QR-Code scannen und alle 
Seminare zum Thema 

Gefahrstoffefinden:

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online

Weiteres Seminar zum Thema Sibe

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

50201106 Sicherheitsbeauftragter (Sibe) – Fortbildung 1 Tag 559,30 € 470,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema Sibe finden:

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online



3736

Governance, People and Data – IT und Datenschutz

Governance, People and Data
IT und Datenschutz

Themenwelten

Orientierung schaffen, Menschen stärken, Organisationen entwickeln.
Von Compliance über Führung bis hin zu IT-Sicherheit.

Gute Unternehmensführung, qualifizierte Mitarbeitende und der verantwortungsvolle  
Umgang mit Daten sind wesentliche Erfolgsfaktoren moderner Organisationen.  
Die TÜV NORD Akademie bietet Weiterbildung, die Wissen stärkt, Risiken reduziert 
und Organisationen zukunftssicher macht.

Darum geht es 
Von IT-Sicherheit über Informationsmanagement bis hin zur DSGVO: Wir qualifizieren Fachkräfte darin, digitale Infrastrukturen 
zu schützen und Datenschutz professionell umzusetzen.

4 Tage

ab 2.480,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Einführung in das Informationssicherheitsmanagement 

nach BSI

Erstellung eines Sicherheitskonzeptes nach  

BSI-Standard 200-2

Risikoanalyse nach BSI-Standard 200-3

Teilnahmegebühr: 

2.951,20 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Die Schulung zum IT-Grundschutz-Praktiker vermittelt Ihnen 
einen fundierten Überblick über die Inhalte und die Umsetzung 
der IT-Grundschutz-Methodik des Bundesamtes für Sicherheit 
in der Informationstechnik (BSI). Die Vorgehensweise bei 
der Anwendung des IT-Grundschutzes wird Ihnen durch eine 
Fallstudie und praktische Übungen vermittelt. Im Rahmen 
der Schulung werden die BSI-Standards 200-x und die IT-
Grundschutz-Methodik aufgewiesen.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie 
	 �Personenzertifikat der TÜV NORD CERT nach  

bestandener Prüfung 

Hinweise
Als Abschluss des Seminars ist eine schriftliche Prüfung vorge-
sehen. Zur Teilnahme ist eine separate Anmeldung erforderlich.

10201301

IT-Grundschutz-Praktiker (TÜV®)

Das Ziel:	 Ihr Unternehmen oder Ihre Behörde will Informationen wirksam und kosteneffizient absichern 
Das Ergebnis:	 Sie können für Ihre Organisation Sicherheitskonzepte nach BSI IT-Grundschutz erstellen
Ihr Weg:	 Viertägiges Online- oder Präsenzseminar mit TÜV-Zertifikat

IT und Datenschutz

Basisschulung gemäß BSI IT-Grundschutz 200-x

Es fallen zusätzlich Prüfungsgebühren an...

Weitere Seminare zum Thema IT und Datenschutz

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

10151101 Datenschutzbeauftragter (TÜV®) 4 Tage 2.760,80 € 2.320,– €

10151121 Datenschutzauditor (TÜV®) 3 Tage 2.130,10 € 1.790,– €

10151141 Datenschutzkoordinator 2 Tage 1.511,30 € 1.270,– €

10201101 Information Security Officer – ISO (TÜV®) 4 Tage 3.534,30 € 2.970,– €

10201201 Chief Information Security Officer – CISO (TÜV®) 4 Tage 3.462,90 € 2.910,– €

10201211 Information Security Coordinator 2 Tage 1.523,20 € 1.280,– €

10201251 ISO 27001 Lead Auditor (TÜV®) / Auditor (TÜV®) 5 Tage 3.641,40 € 3.060,– €

10201271 OT-Security Manager (TÜV®) nach IEC 62443 4 Tage 3.510,50 € 2.950,– €

10201281 NIS-2-Experte (TÜV®) 4 Tage 3.510,50 € 2.950,– €

10201291 Security Incident Manager (TÜV®) 3 Tage 2.629,90 € 2.210,– €

10201351 IT-Grundschutz-Berater 3 Tage 2.201,50 € 1.850,– €

10201371 BCM-Praktiker (TÜV®) 4 Tage 2.951,20 € 2.480,– €

10201376 Business Continuity Coordinator – BCM 2 Tage 1.523,20 € 1.280,– €

QR-Code scannen 
und alle Seminare 
zum Thema IT und 

Datenschutz 
finden:

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online



3938

IT- und Informationssicherheit
IT- und Informationssicherheit

Besonders wichtig für die Praxis:
	� Security by Design und Security  

by Default
	� Klassifizierung betroffener Produkte
	� Rollen und Pflichten in der Lieferkette
	� Technische Dokumentation und  
Konformitätsbewertung

	� Schwachstellenmanagement  
und Meldeprozesse

	 �SBOM zur Transparenz über  
Software-Komponenten und  
Abhängigkeiten

	� Bezug zu NIS-2, KRITIS und  
weiteren EU-Vorgaben

Die EU-Richtlinie NIS-2 (Network and 
Information Security) verändert alles:
Wer jetzt nicht handelt, riskiert Buß-
gelder in Millionenhöhe – und persön-
liche Haftung. Besonders betroffen sind 
Unternehmen aus 18 Sektoren.

Warum gerade jetzt?  
Die Richtlinie ist eine Antwort auf die 
digitale Realität: 
	 ��Cyberangriffe nehmen zu – allein in 
Deutschland liegt der jährliche Scha-
den bei über 200 Milliarden Euro. 

	 �Digitalisierung beschleunigt sich – 
vernetzte Lieferketten schaffen neue 
Risiken. 

	 �Resilienz wird zur Pflicht – die  
EU will ihre digitale Souveränität 
sichern und systemischen Schocks 
standhalten. 

Was bedeutet NIS-2 für Ihre  
Organisation? 
Die Anforderungen sind klar: Cyber-
sicherheit wird zur Pflichtaufgabe der 
Geschäftsleitung. Unternehmen ab 50 
Mitarbeitenden oder 10 Mio. € Umsatz 
müssen handeln. Die Richtlinie verlangt 
verbindliche Standards – vom Risikoma-
nagement über Lieferkettensicherheit 
bis zur Schulungspflicht.

Stellen Sie sich folgende Fragen:
	 �Ist Ihre Geschäftsleitung ausreichend 

geschult in Cybersicherheitsfragen?
	 �Haben Sie ein dokumentiertes Risi-

komanagement nach Art. 21 NIS-2?
	 �Sind Ihre Meldeprozesse bei Sicher-
heitsvorfällen klar geregelt?

Ihre Vorteile durch gezielte  
Weiterbildung: 
	 Fundiertes Wissen zu NIS-2 und BSIG
	� Haftungsrisiken reduzieren durch ge-
schulte Fach- und Führungskräfte

	 �Wettbewerbsvorteil durch erhöhte 
Cyberresilienz

Jetzt handeln! Die TÜV NORD Akade-
mie bietet praxisnahe Seminare zur  
NIS-2-Umsetzung – speziell für Füh-
rungskräfte und Verantwortliche  
aus betroffenen Branchen. 

Schließen Sie Ihr Wissens-Gap und 
erweitern Sie Ihre Kompetenzen für die 
Zukunft, damit Ihre Führungskräfte wis-
sen, was bei einem Cybervorfall zu tun 
ist und wie Sie Ihre Pflichten gegenüber 
dem BSI erfüllen.

Cyberangriffe treffen längst nicht mehr nur IT-Systeme, sondern zunehmend vernetzte Produkte, Softwarekomponenten 
und digitale Lieferketten. Mit dem Cyber Resilience Act (CRA) macht die EU Cybersicherheit deshalb zur verbindlichen 
Voraussetzung für Produkte mit digitalen Elementen. Für Unternehmen bedeutet das: Wer digitale Produkte in der EU 
herstellt, importiert oder vertreibt, muss Cybersicherheitsanforderungen künftig systematisch nachweisen können.

Wenn Cybersicherheit zur Produkt-
pflicht wird
Der CRA ist mehr als eine weitere 
Regulierung. Er verändert grundlegend, 
wie Produkte entwickelt, dokumentiert, 
bewertet und über ihren Lebenszy-
klus hinweg betreut werden. Bereits 
in Planung und Entwicklung müssen 
Cybersicherheitsrisiken berücksichtigt 
werden. Hinzu kommen Anforderun-
gen an technische Dokumentation, 
Konformitätsbewertung, Schwachstel-
lenmanagement, Meldeprozesse und 
Haftungsfragen.

Besonders relevant ist der CRA auch 
mit Blick auf KRITIS: Er schließt eine 
zentrale Lücke in der bisherigen Re-
gulierung. Während Betreiber kriti-
scher Infrastrukturen bislang häufig 
die Sicherheit unsicherer Produkte 
kompensieren mussten, verlagert der 
CRA die Verantwortung deutlich stärker 
auf die Hersteller und Akteure entlang 
der Lieferkette. Einfach gesagt: Der 
CRA macht die Bauteile sicherer – und 
damit indirekt auch die kritischen Infra-
strukturen, die auf diesen Bauteilen 
aufbauen.

Von Security by Design zur belast-
baren CRA-Roadmap
Die Umsetzung beginnt mit klarer 
Orientierung: Welche Produkte fallen 
unter den CRA? Welche Rolle hat das 
eigene Unternehmen, welche Rolle 
haben Hersteller, Importeure oder 
Händler? Welche Pflichten ergeben 
sich daraus? Und welche Maßnahmen 
sind notwendig, damit Produkte auch 
künftig marktfähig bleiben?
Im Mittelpunkt stehen praxisnahe 
Schritte, weil Transparenz über ein-
gesetzte Komponenten zur Grundlage 
wirksamer Resilienz wird.

Schon CRA-ready? Sichere Produkte,  
resiliente Infrastrukturen
Wie der Cyber Resilience Act Hersteller in die Verantwortung nimmt – und KRITIS 
nachhaltig stärkt

Seminare im Bereich Cybersicherheit

QR-Code scannen 
und alle Seminare 
zum Thema finden:

CRA-Workshop: Cyber Resilience Act erfolgreich umsetzen 
Ihre CRA-Roadmap: von der Produktklassifizierung zur sicheren Konformität

Das Ziel:	 Sie möchten Risiken minimieren und die Markt- und Zukunftsfähigkeit digitaler Produkte sichern

Das Ergebnis:	 �Sie verstehen die Anforderungen des Cyber Resilience Act und entwickeln eine praxisnahe CRA-

Roadmap für Ihr Unternehmen

Ihr Weg:	 Zweitägiger Workshop zur erfolgreichen Umsetzung des Cyber Resilience Act

10201571

2 Tage
1.470,– € (zzgl. USt)

Teilnahmegebühr: 
1.749,30 € inkl. USt

JETZT  INFORMIERT SEIN Details erfahren  Sie in folgenden  Seminaren: 

Teilnahmegebühr

Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

10201281 NIS-2-Experte (TÜV®) 4 Tage 3.510,50 € 2.950,– €

10201521 Die NIS-2-Richtlinie für Manager und Geschäftsleitung 4 Std 559,30 € 470,– €

10201531 IT-Strategie und Cybersecurity für CIO, Geschäftsführung  
und leitende Mitarbeitende

1 Tag 844,90 € 710,– €

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Hören Sie unseren Podcast  
„Wissen kompakt“ Episode:  
Cybersicherheit ist Chefsache 

www.tuev-nord.de/
podcast-nis2

QR-Code scannen 
und direkt zum 
Podcast gelangen

CRA-ready
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Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Darum geht es 
Für alle, die Entscheidungen mit Weitblick treffen wollen: Seminare zu Strategieentwicklung, Prozessmanagement, Change-
Management und organisationaler Transformation.

2 Tage

1.380,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Grundlagen, Struktur und Organisation der GmbH

Persönliche Stellung des GmbH-Geschäftsführers

Aufgaben und Pflichten/Verantwortung

Teilnahmegebühr: 

1.642,20 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Das Seminar „GmbH-Geschäftsführer (TÜV®) – Teil 1“ vermittelt 
Rechte, Pflichten und organisatorische Aufgaben eines Ge-
schäftsführers sowie Haftungsrisiken und deren Vermeidung.  
Mit praxisnahen Beispielen, Checklisten und Übersichten 
werden Sie auf den Berufsalltag vorbereitet. Nach dem Besuch 
der zweiteiligen Weiterbildung können Sie optional mit der 
erfolgreichen Absolvierung der Online-Prüfung ein TÜV-Zertifikat 
erwerben.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie
	 �Personenzertifikat der TÜV NORD CERT nach  

bestandener Prüfung

10101101

GmbH-Geschäftsführer (TÜV®) – Teil 1 

Das Ziel:	 Sie führen Ihr Unternehmen rechtssicher und vereinfachen Abläufe
Das Ergebnis:	 Sie kennen die Aufgaben, Rechte und Pflichten der Geschäftsführung einer GmbH
Ihr Weg:	 Der zweitägige Teil 1 des Zertifikatslehrgangs mit Teilnahmebescheinigung

Unternehmensführung – Management & Strategie 

Recht und Haftung: gesetzliche, behördliche und organisatorische Aufgaben

Weitere Seminare zum Thema Management & Strategie

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

10101102 GmbH-Geschäftsführer (TÜV®) – Teil 2 2 Tage 1.630,30 € 1.370,– €

10101221 Ausbildung Notfall- und Krisenmanager (TÜV®) 3 Tage 2.332,40 € 1.960,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema Management 
& Strategie 

finden:

Es fallen zusätzlich Prüfungsgebühren an.

Cybersicherheit profitiert  
von Schwarmintelligenz.
Bringen Sie Ihre Expertise als Referent:in der  
TÜV NORD Akademie ein und qualifizieren Sie die  
nächste Generation von Cybersecurity-Professionals.

Jetzt 
Referent:in der 

TÜV NORD 
Akademie  

für Cybersecurity 
werden!

Darum geht es 
Strukturiert planen, effizient steuern, sicher abschließen: Wir bereiten Teilnehmende auf klassisches, hybrides oder agiles 
Projektmanagement vor – einschließlich international anerkannter Zertifizierungen.

4 Tage

1.990,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Grundlagen des Projektmanagements

Internationale Regelwerke

Deutsche und internationale Normen 

 (DIN 69900 ff. und ISO 21500)

Voraussetzungen erfolgreicher Projektarbeit

Projektorganisation/Rollen- und Aufgabenverteilung

Teilnahmegebühr: 

2.368,10 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Im Projektmanagement-Seminar lernen Sie alle Phasen des 
klassischen PM praxisnah kennen – von Initiierung über 
Realisierung bis zum erfolgreichen Abschluss – und setzen 
effektive Werkzeuge und Soft Skills ein. Risiko- und Umfeld-
analyse, Controlling und strukturierter Projektabschluss sichern 
Effizienz, Termintreue und kontinuierliche Verbesserung.

Hinweise
Inklusive Zugriff auf das E-Learning Scrum.
Als Abschluss des Seminars ist eine schriftliche Prüfung 
vorgesehen. Zur Teilnahme ist eine separate Anmeldung 
erforderlich.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie
	 �Personenzertifikat der TÜV NORD CERT nach  

bestandener Prüfung

10251101

Projektmanager (TÜV®) 

Das Ziel:	 Erfolgreiche Durchführung von Projekten in Ihrem Unternehmen
Das Ergebnis:	 Sie können klassische Projektmanagement-Methoden und -Werkzeuge einsetzen
Ihr Weg:	 Viertägiges Online- oder Präsenzseminar mit TÜV-Zertifikat nach bestandener Prüfung

Unternehmensführung – Projektmanagement

Projektmanagement-Schulung – Methoden für die Praxis

Weiteres Seminar zum Thema Projektmanagement

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

10251106 Webinar: Projektmanagement in der Praxis 2 Tage 1.499,40 € 1.260,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema Projektma-
nagement 

finden:

JETZT  INFORMIERT SEIN Besuchen Sie das  Praxis-Seminar

Es fallen zusätzlich Prüfungsgebühren an.
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Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Darum geht es 
Ob klassische oder agile Führung – wir vermitteln Methoden, die persönliche Führungskompetenz stärken, Motivation fördern 
und Teams nachhaltig entwickeln.

2 Tage

1.310,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Persönliche Standortbestimmung

Erwartungen an die neue Führungskraft

Den eigenen Führungsstil entwickeln

Gute Kommunikation und Kooperation mit Mitarbeitern

Umgang mit schwierigen Führungssituationen

Teilnahmegebühr: 

1.558,90 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Das Seminar bereitet Sie praxisnah auf den internen Aufstieg 
zur Führungskraft vor, vermittelt Führungsverhalten in 
Alltagssituationen und fördert Selbstreflexion. Sie lernen 
Methoden zur Entwicklung Ihres eigenen Führungsstils, 
überzeugende Kommunikation und den Einsatz zentraler 
Führungsinstrumente kennen.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

Hinweise
Zu diesem Grundlagenseminar bieten wir das Vertiefungs-
seminar „Vom Kollegen zum Vorgesetzten Seminar II – 
Die Weiterentwicklung zur Führungspersönlichkeit beim 
internen Aufstieg“ an, welches sich mit den Themen wie 
Teambuilding, Konfliktmanagement und Verhalten in 
schwierigen Führungssituationen befasst.

 10301301

Vom Kollegen zum Vorgesetzten Seminar I

Das Ziel:	 Sicherheit und Souveränität von Anfang an für neue Führungskräfte im Unternehmen 
Das Ergebnis:	 Sie starten erfolgreich in Ihre neue Führungsrolle
Ihr Weg:	 Zweitägiges Online- oder Präsenzseminar mit Teilnahmebescheinigung

Unternehmensführung – Führung & Motivation 

Führungskompetenz und Souveränität für den Aufstieg vom Kollegen zum Vorgesetzten

Weitere Seminare zum Thema Führung & Motivation

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

10301306 Vom Kollegen zum Vorgesetzten II 2 Tage 1.535,10 € 1.290,– €

10301201 Moderne Mitarbeiterführung 2 Tage 1.558,90 € 1.310,– €

10301101 Teamleiter (TÜV®) 4 Tage 2.082,50 € 1.750,– €

10301171 Die Kunst der Teamdynamik: Effektive Zusammenarbeit  
und Konfliktlösung

2 Tage 1.511,30 € 1.270,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 
Thema Führung & 

Motivation 
finden:

Darum geht es 
Erfolgreiche Unternehmensführung beginnt mit klarer, zeitgemäßer Kommunikation, die Missverständnisse vermeidet und 
Vertrauen schafft. Unsere Seminare zeigen Ihnen praxisnah, wie Sie Menschen begeistern – statt sie nur zu überreden.

2 Tage

1.230,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Hintergründe, Zielklarheit, Planung, Entscheidung,  

Realisation und Organisation, Zeitdiebe und Lösungs-

ideen, Praxistransfer

Teilnahmegebühr: 

1.463,70 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Lernen Sie praxisnahe Methoden kennen, mit denen Sie Dring-
lichkeiten einordnen und Arbeitsabläufe optimieren. Das Seminar 
bietet Anregungen und Strategien für ein besseres und vor allem 
zielgerichtetes Selbstmanagement, damit Sie Ihre persönlichen 
Ressourcen optimal ausschöpfen. Denn durch eine perfekte 
Arbeitsorganisation und -planung koordinieren Sie Ihren 
Arbeitsalltag wesentlich effizienter. 
Inklusive KI-Feedbacktraining für Fach- und Führungskräfte.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

10351201

Selbst- und Zeitmanagement

Das Ziel:	 Ihre Mitarbeitenden können Stress abbauen und ihre Arbeitsorganisation verbessern
Das Ergebnis:	 Sie optimieren Arbeitsabläufe und schaffen Freiräume durch bessere Selbstorganisation
Ihr Weg:	 Zweitägiges Online- oder Präsenzseminar mit Teilnahmebescheinigung

Kommunikation, persönliche und soziale Kompetenzen

Methoden zur Steigerung der eigenen Effizienz und Effektivität

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online

Weiteres Seminar zum Thema  
Kommunikation, persönliche und soziale Kompetenzen

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

10351401 Mediation und Konfliktmanagement 2 Tage 1.487,50 € 1.250,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema  
Kommunikation 

finden:

TÜV NORD Akademie Blog:  
Wissen kompakt 
auch zum Lesen!

www.tuev-nord.de/wissen

In unserem Blog „Wissen kompakt“ 
lesen Sie Fachbeiträge zu aktuellen 
Fragestellungen, die jetzt und in der 
Zukunft die Arbeitswelt bestimmen.
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Governance, People and Data – Recht Governance, People and Data – Künstliche Intelligenz

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Darum geht es 
Rechtliche Sicherheit für den beruflichen Alltag: Unsere Rechtsseminare vermitteln aktuelles Wissen zu Arbeitsrecht, 
Vertragsrecht, Compliance und branchenspezifischen Regularien.

2 Tage

1.290,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Einstellungsverfahren

Arbeitsverträge und Vereinbarungen

Schwierige Führungsthemen

Urlaub und Elternzeit

KI im Arbeitsverhältnis

Teilnahmegebühr: 

1.535,10 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Unser erfahrener Referent – ein Fachanwalt für Arbeitsrecht – 
wird in diesem Seminar neben grundsätzlichen Themen zum 
Arbeitszeitrecht auch auf Ihre Fragen zum Umgang mit  
schwierigen Situationen, individuellen Kulturfragen (z. B. 
bei Abmahnungen) und die aktuelle Rechtsprechung des 
Bundesarbeitsgerichts und des EuGHs eingehen.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie

10401201

Seminar: Arbeitsrecht für Führungskräfte und Personaler

Das Ziel:	 �Ihr Unternehmen vermeidet Risiken durch 
richtiges Handeln in arbeitsrechtlichen Fragen.

Das Ergebnis:	� Sie kennen die Grundlagen des Arbeitsrechts 
und können mit schwierigen Führungsthemen 
umgehen

Ihr Weg:	 �Zweitägiges Online- oder Präsenzseminar mit 
Gelegenheit zum Erfahrungsaustausch

Recht 

Durch die Arbeitsrecht-Schulung souverän und rechtssicher in schwierigen Situationen

Weitere Seminare zum Thema Recht

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

10401311 Seminar: EU-Entgelttransparenzrichtlinie (ETRL) 1 Tag 821,10 € 690,– €

10401621 Seminar: Rechtliche Grundlagen und Pflichten für  
Zeitarbeitsunternehmen

1 Tag 856,80 € 720,– €

10402501 VOB B: Vergabe- und Vertragsordnung für Bauleistungen 1 Tag 856,80 € 720,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema Recht 
finden:

Darum geht es 
Künstliche Intelligenz ist längst mehr als ein Zukunftstrend. Sie unterstützt Unternehmen dabei, Prozesse zu automatisieren, 
Entscheidungen fundierter zu treffen und neue Geschäftspotenziale zu erschließen. Unsere Seminare zeigen Ihnen, wie Sie 
KI sicher, effizient und rechtskonform einsetzen. Von den Grundlagen über Prompt Engineering bis hin zur strategischen 
Steuerung von KI-Projekten erwerben Sie das Wissen, um die Chancen der Technologie erfolgreich für Ihr Unternehmen zu 
nutzen.

Künstliche Intelligenz

Weitere Seminare zum Thema Künstliche Intelligenz & Data Science

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

10503011 Ausbildung: KI-Spezialist (TÜV®) 5 Tage 2.063,46 € 1.734,– €

10553011 Data Analyst (TÜV®) 5 Tage 2.963,10 € 2.490,– €

10504001 Ausbildung: Prompt Engineer (TÜV®) – Teil 1 2 Tage 1.535,10 € 1.290,– €

10504002 Ausbildung: Prompt Engineer (TÜV®) – Teil 2 3 Tage 1.951,60 € 1.640,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema KI & Data 
Science 
finden:

5 Tage

2.890,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Strategie & Umsetzungsreife, Governance, 

KI-Richtlinien & Recht

Projektmanagement, Kosten & Wertschöpfung,  

Partnerschaften

Change-Management, Stakeholder-Management,  

Kommunikation & Training

Skalierungsentscheidung und -umsetzung,  

nachhaltiger Betrieb

Teilnahmegebühr: 

3.439,10 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Als zertifizierte AI-Managerin bzw. AI-Manager (TÜV®) – auch 
KI-Managerin oder KI-Manager (TÜV®) – steuern Sie KI-Projekte 
von der Idee bis zur Umsetzung. Sie definieren strategische 
Ziele, priorisieren Use-Cases und koordinieren Budgets, Teams 
und Dienstleister. Dabei fungieren Sie als Schnittstelle zwischen 
Technik und Management und sorgen dafür, dass KI-Projekte 
wirtschaftlich umgesetzt werden und messbaren Mehrwert 
liefern. Mit diesem Seminar bauen Sie gezielt Kompetenzen auf, 
um KI-Projekte strukturiert zu planen, zu steuern und strategisch 
im Unternehmen zu verankern. Nach bestandener Prüfung dieses 
Zertifikatslehrgangs erhalten Sie das TÜV-Zertifikat zum KI-
Manager, einen anerkannten Kompetenznachweis gemäß Art. 4 
der KI-Verordnung (EU AI Act).
Diese Zertifizierung stärkt zudem Ihre Karrierechancen in einem 
zukunftsweisenden Berufsfeld.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie
	 �Personenzertifikat der TÜV NORD CERT nach  

bestandener Prüfung

10503021

Weiterbildung: KI-Manager (TÜV®)

Das Ziel:	 �Sie möchten die Potenziale von Künstlicher Intelligenz für Ihr Unternehmen erkennen und wirtschaftlich 
nutzbar machen

Das Ergebnis:	 �Sie können KI-Strategien entwickeln, Projekte erfolgreich steuern und die Umsetzung im Unternehmen 
begleiten

Ihr Weg:	 Fünftägiges Online- oder Präsenzseminar mit TÜV-Zertifikat nach bestandener Prüfung

KI-Strategien entwickeln und Unternehmen erfolgreich steuern
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Governance, People and Data – Nachhaltigkeitsstrategie

Governance, People and Data – Compliance

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/OnlineWeiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Klimawandel, Artensterben, ein wachsendes Bewusstsein für 
Menschenrechte und Gleichberechtigung und schwankende 
Energiepreise: Vor diesem Hintergrund war die Bedeutung des 
Themas Nachhaltigkeit in der Wirtschaft in den letzten Jahren 
von hoher Bedeutung. Aufgrund der aktuellen weltpolitischen 
und wirtschaftlichen Entwicklungen hat das Thema Nachhal-
tigkeit in vielen Unternehmen zuletzt an Priorität verloren.
Wir haben uns mit Janna Eilers, Projektleiterin bei der 
uniconsult GmbH, darüber unterhalten, warum Nachhaltigkeit 
bei der strategischen Ausrichtung dennoch wichtig bleibt. 

Warum eine Nachhaltigkeitsstrategie für Unternehmen 
immer wichtiger wird
Es gibt weiterhin viele gute Gründe, warum Unternehmen 
entgegen dem aktuellen Trend ihre Nachhaltigkeitsstrategie 
weiterentwickeln und gesellschaftliche Verantwortung 
übernehmen.
Rechtliche Anforderungen: 
In der jüngsten Zeit werden verschiedene Vorschriften zur 
Nachhaltigkeit dereguliert und Pflichten für Unternehmen 
gelockert. Dennoch unterliegen gerade große Unternehmen 
weiterhin vielen Anforderungen. Auch mittelständische 
Unternehmen sollten jedoch nicht nur auf aktuelle 
Deregulierungen reagieren, sondern die Transformation planvoll 
und langfristig angehen.

Wachsende Bedeutung von Compliance: Parallel zu recht-
lichen Entwicklungen und gesellschaftlichen Diskursen steigt 
das Risikobewusstsein in Unternehmen. „Niemand will gegen 
geltende Gesetze verstoßen und ein negatives Image riskie-
ren“, meint Janna Eilers.
Marktorientierung: In vielen Branchen haben Nachhaltig-
keitsrankings einen hohen Stellenwert. Ein positives Ranking 
wirkt sich oft positiv auf die Geschäftsbeziehung aus. Eine 
langfristig orientierte Nachhaltigkeitsstrategie erhöht dabei 
die Glaubwürdigkeit.
Finanzielle Mittel: Nachhaltigkeitskriterien spielen bei der 
Kreditvergabe eine Rolle. Dies ist für viele Unternehmen 
natürlich ein relevanter Punkt.
Stellenwert bei der Arbeitssuche: Vor allem junge Fach-
kräfte achten bei der Jobsuche darauf, wie Unternehmen im 
Bereich Nachhaltigkeit aufgestellt sind.
Werteorientierung: In vielen familiengeführten Unternehmen 
beispielsweise existiert ein persönliches Interesse der Ge-
schäftsleitung an Nachhaltigkeit. Gerade hier achtet man 
oft schon lange auf eine werteorientierte Mitarbeiterführung 
und langfristige Prozesse. Diese strategische Ausrichtung 
wird langfristig verfolgt und nicht aufgrund aktueller Trends 
zurückgefahren.

Mehr zum Thema erfahren Sie in unserem Wissen kompakt 
Blog unter www.tuev-nord.de/wissen

Darum geht es 
Compliance ist heute ein zentraler Baustein verantwortungsvoller Unternehmensführung und umfasst nicht nur die Einhaltung 
von Gesetzen, Vorschriften und ethischen Standards, sondern auch die Förderung einer Kultur der Integrität. Compliance-
Seminare unterstützen dabei, rechtliche Risiken zu minimieren, stärken das Bewusstsein der Mitarbeitenden für ethisches 
Verhalten und tragen so maßgeblich zum Schutz und zur Vertrauenswürdigkeit des Unternehmens bei.

Compliance

Weitere Seminare zum Thema Compliance

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

10603101 Ausbildung: Compliance Officer (TÜV®) 4 Tage 3.177,30€ 2.670,– €

10603201 Risikomanager (TÜV®) – Risk Manager 2 Tage 1.558,90 € 1.310,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum 

Thema Compliance 
finden:

3 Tage

1.910,– € (zzgl. USt)

Inhalte (Auszug)

Hintergründe/Motive für ein nachhaltiges Management

Klimaschutz und Menschenrechte (Lieferketten- 

Sorgfaltspflichtengesetz, CSDDD)

Nachhaltigkeitsberichte

Nachhaltiges Management

Teilnahmegebühr: 

2.272,90 € inkl. USt

Der Nutzen im Überblick
Im Seminar erwerben Sie umfassendes Wissen rund 
um das Themenfeld Nachhaltigkeitsmanagement. Sie 
lernen die politischen, gesellschaftlichen und rechtlichen 
Hintergründe kennen und erhalten einen strukturierten 
Überblick über relevante Rahmenwerke wie CSRD, 
ESRS und DNK. Darüber hinaus erfahren Sie, wie Sie ein 
Nachhaltigkeitsmanagementsystem schrittweise aufbauen und 
mit bestehenden Normen verknüpfen. Praxisnahe Methoden – 
etwa zur Wesentlichkeitsanalyse sowie zur internen und externen 
Kommunikation – unterstützen Sie dabei, Nachhaltigkeit effektiv 
in Unternehmensprozesse zu integrieren.

Abschluss
	 Teilnahmebescheinigung der TÜV NORD Akademie
	 �Personenzertifikat der TÜV NORD CERT nach  

bestandener Prüfung

10603401

Nachhaltigkeitsmanager (TÜV®)

Das Ziel:	 Ihr Unternehmen will durch nachhaltiges Handeln wettbewerbsfähig bleiben
Das Ergebnis:	 Sie können Nachhaltigkeitsaspekte in betriebliche Prozesse integrieren
Ihr Weg:	 Dreitägiges Online- oder Präsenzseminar mit TÜV-Zertifikat nach bestandener Prüfung

Qualifizierung für Nachhaltigkeitsbeauftragte: CSR-Strategien im Unternehmen etablieren

Es fallen zusätzlich Prüfungsgebühren an.

Hereingehört!
QR-Code scannen 

und direkt alle 
Podcastfolgen finden

Unser Podcast:  

Wissen kompakt 
auch zum Hören!
In unserem Podcast „Wissen kompakt“ hören 
Sie Fachbeiträge zu aktuellen Fragestellungen, 
die jetzt und in der Zukunft die Arbeitswelt 
bestimmen.

Leslie Tran und Max Riegel –  
Wissen kompakt bei der TÜV NORD Akademie 

 �Aktuelle Einblicke und Updates direkt  
von unseren Expertinnen und Experten

Wie Unternehmen eine Nachhaltigkeitsstrategie 
entwickeln und umsetzen
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WeiterWissenIT- und Informationssicherheit

Für Ihren beruflichen Erfolg 
Es ist Zeit, Ihr Potenzial zu entfalten!
Unser Business-Coaching unterstützt 
Sie zielgerichtet, berufliche Heraus-
forderungen zu bewältigen, Konflikte 
zu lösen und Ihre Ziele zu erreichen. Ob 
Einzelcoaching oder Teamcoaching,
Sie profitieren von langjährig erfah-
renen Business-Coaches, modernen 
Coachingmethoden und Inhalten, die 
perfekt an Ihre Bedürfnisse angepasst 
sind.

Entfalten Sie Ihr volles Potenzial
Personal Business-Coaching
Sie treten eine neue Position an, wollen
Ihr Selbstmanagement verbessern oder
Ihre Führungsqualitäten optimieren?

In unseren Personal Business-Coa-
chings steht Ihre individuelle Situation 
im Mittelpunkt. Wir bieten Ihnen die 
Möglichkeit, Ihre individuellen Stärken 
zu erkennen und gezielt weiterzuent- 
wickeln. Sie lernen, alternative Denk- 
und Handlungsweisen zu entwickeln, 
erweitern Ihre Komfortzone und ge- 
winnen neue Perspektiven. Im An-
schluss können Sie Ihre Ressourcen 
aktivieren, um selbstständig Ihre 
Karriere voranzubringen.

Individuelle Unterstützung
Mit maßgeschneiderten Coaching-
Ansätzen unterstützen wir Sie dabei, 
Ihre beruflichen Ziele zu erreichen und 
Ihre Karriere auf das nächste Level zu 
heben.
Lassen Sie uns gemeinsam den Weg
zu Ihrem persönlichen und beruflichen
Erfolg ebnen – denn Ihr Potenzial kennt
keine Grenzen!

Wir stehen für Qualität
Wir arbeiten mit ausgewählten und
qualifizierten Business-Coaches aus
unterschiedlichen Fachrichtungen und
mit vielfältigsten Branchenkenntnissen
zusammen. Mit dem umfangreichen
Auswahlprozess unserer Coaches stellen
wir sicher, dass Ihr Business-Coaching
zum Erfolg wird.

Anforderungen an unsere Coaches
	� Zertifizierte Ausbildung
	� Nachweisliche Coaching-Berufs- 

erfahrung
	� Nachweisliche Berufserfahrung  

aus Wirtschaftsunternehmen oder 
Non-Profit-Organisationen

Ihr Weg zum Coaching: 
Von der ersten Bedarfsanalyse bis zum 
Coaching-Start begleiten wir Sie zu Ihrem 
Coaching und sorgen für die bestmögliche 
Passung von Coach und Anliegen:
1.	� Beratungsgespräch und Bedarfs-

analyse
2.	 �Passende Coach-Empfehlung und 

unverbindliches Kennenlernen
3.	 �Individuelles Angebot auf Basis  

Ihrer Ziele
4.	�Start Ihres persönlichen Coachings

Business Coaching – damit Entwicklung  
nachhaltig wirkt

Governance, People and Data – Business Coaching Weiterwissen – Revolution der Bildung durch VR und KI

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online

KI im Soft-Skill-Training

Virtuelle Realität ermöglicht es, in andere Rollen 
zu schlüpfen und soziale Fähigkeiten zu trainieren. 
Die VR-Umgebungen bieten hierbei vielfältige 
Möglichkeiten mit Unterstützung von künstlicher 
Intelligenz (KI) effektiv zu lernen.

Ob fertige Trainings oder individuell für Sie konzipiert – unsere VR- und KI-Trainings 
lassen keine Wünsche offen. Zusätzlich haben Sie die Möglichkeit, mit unserer  
No-Code-Plattform selbst VR-Trainings zu erstellen. Mit wenigen Klicks können Sie  
in unserer kollaborativen, cloudbasierten Lernplattform einzigartige VR-, AR- und  
KI-Erlebnisse erstellen, verwalten und veröffentlichen. Ein besonderes Highlight  
sind die KI-basierten Softskill-Trainings. In den VR-Schulungen erwarten Sie KI-
gesteuerte Avatare mit dynamischen Chat-Funktionen!  
Gerne besprechen wir mit Ihnen persönlich Einsatzszenarien in Ihrem Unternehmen.

Mein Name ist  
Olaf Elmanowicz. 
 
Ich berate Sie gern rund um 
das Thema VR-Training:
T. +49 160 8885379
oelmanowicz@tuev-nord.de

VR-Trainings

KI-Soft-Skill-Trainings

Online Soft-Skill-Trainings

Teilnahmegebühr
Online Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

10351618 Beschwerdemanagement – souverän, konstruktiv und empathisch 80 Min. 58,31 € 49,– €

10351078 Souveräner Umgang mit Einwänden 80 Min. 58,31 € 49,– €

10301728 Feedback annehmen – reflektiert und souverän 80 Min. 58,31 € 49,– €

10301228 Veränderung erfolgreich kommunizieren 80 Min. 58,31 € 49,– €

10301708 Kündigungsgespräche souverän und respektvoll führen 80 Min. 58,31 € 49,– €

10351808 Selbstreflexion lernen 80 Min. 58,31 € 49,– €

10351578 Souverän bleiben in stressigen Kundensituationen 80 Min. 58,31 € 49,– €

QR-Code scannen und 
alle Seminare zum Thema 

KI-Soft-Skill-Trainings 
finden:

Seminare mit VR-Praxistrainingsanteil

Teilnahmegebühr
Präsenz/Online   Seminar-Nr. Seminare Dauer  inkl. USt zzgl. USt

30155801 Seminar: Effektive Brandschutzbegehungen 9 UE 666,40 € 560,– €

60102401 Befähigte Person zum Prüfen austauschbarer Kipp- u. Absetzbehälter 1 Tag 749,70 € 630,– €

10101221 Ausbildung Notfall- und Krisenmanager (TÜV®) 3 Tage 2.332,40 € 1.960,– €

60102601 DGUV V 70 Lehrgang: Befähigte Person zur Prüfung von Fahrzeugen 1 Tag 642,60 € 540,– €

60201201 Ladungssicherung – Unterweisung 1 Tag 714,00 € 600,– €

30501201 Operative Inspektionen für sichere Spielplätze und Spielgeräte 2 Tage 975,80 € 820,– €

QR-Code scannen 
und alle Seminare 

zum Thema 
VR-Praxistraining

finden:

JETZT  INFORMIERT SEIN Besuchen Sie  VR-Praxistrainings

Sie haben die Wahl: Immersive Lernmethoden, die zu Ihnen passen!

JETZT  INFORMIERT SEIN KI-Soft-Skill-Training absolvieren

Beispiele für Soft-Skill-Trainings:

	� Grundlagen der 
Kommunikation

	� Kundenbedürfnisse 
verstehen

	 Einwandbehandlung
	 Konfliktbewältigung
	 Feedback geben
	 Verhandlungsführung

Weiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

„Die Qualität unserer Coachings und die Zufriedenheit unserer Kundinnen und Kunden steht für uns an erster 
Stelle. Deshalb ist es uns besonders wichtig, dass wir alle Coaches persönlich kennenlernen. Unsere Kundinnen 
und Kunden profitieren von unseren hohen Anforderungen an die Coaches.“ 
Marietta Schwarze, Referentenmanagerin

Business Coaching  
Während unsere Führungs- und Motivations- 
seminare Impulse setzen, sorgt individuelles 

Coaching für die nachhaltige Umsetzung im Arbeitsalltag. 

Wir bieten Personal- und Teamcoachings. 
Praxisnah, zielorientiert und passgenau.

Kontakt:
coaching-akd@tuev-nord.de

T. +49 40 8557-1266
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TÜV®

KI-Strategie wird Praxis: Lösungen, Best Practices und  
EU AI Act-Insights für KMUs, Großkonzerne und Behörden

09. November 2026 in Essen oder auch digital!

Der Artificial Intelligence Summit der TÜV NORD Akademie bietet Ihnen KI live vor Ort – direkt zum Mit-
nehmen in Ihren Unternehmensalltag. Statt Frontalvorträgen heißt es: Mitmachen, ausprobieren, eigene 
Fragen einbringen und reale Anwendungsfälle erleben. Generieren Sie direkt essenzielles KI-Wissen für 
Ihre KI-Vorhaben. 

	 Kompakte, klar strukturierte Insights in Workshops statt endloser Vorträge

	 Nutzen durch Best Cases statt Buzzwords

	� Austausch auf Augenhöhe mit Expert:innen, Anwender:innen  
und Entscheider:innen

	 Eine fundierte Basis für Ihre nachhaltige und erfolgreiche KI-Umsetzung

Alle Informationen zur Veranstaltung unter:  

www.tuev-nord.de/tk-ai

AI Summit

 
Tickets schon ab 100,–€ (zzgl. USt)

Weiterwissen

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz/Online

Ja, ich nehme am Seminar teil.

Vorname / Name

Funktion

E-Mail

Teilnehmer

Firmenname

Straße / Nummer

PLZ / Ort

Telefon / Telefax

Branche

Anzahl der Mitarbeiter

Firmenangaben

Firmenname PLZ / OrtStraße / Nummer

Rechnungsadresse (falls abweichend)

Nach Ihrer Buchung erhalten Sie von uns schnellstmöglich eine Zusage samt Infos zu Seminarort und Anreise.

Melden Sie sich gleich auf www.tuev-nord.de/seminare, per E-Mail oder per Post an.

Seminartitel

Termin Ort

Ich / Wir erkenne /-n die Teilnahmebedingungen des Veranstalters an.

Datum Unterschrift

Geburtsdatum / Geburtsort*

* �Die Angaben werden für die Ausstellung 
des Zertifikates nach bestandener Prüfung benötigt.

mit Prüfungsteilnahme 
(zzgl. Prüfungsgebühr)

TÜV NORD Akademie
GmbH & Co. KG
Standort Hamburg
Große Bahnstraße 31
22525 Hamburg

Ihre Anmeldung
auf: www.tuev-nord.de/seminare  
per E-Mail: seminar@tuev-nord.de  
Alternativ per Post

Ihre drei TÜV NORD Akademie-Vorteile:  
 
	 �Klare Kompetenz: Unsere Referierenden 

sind Expertinnen und Experten auf ihrem 
Sachgebiet. 

 
	 �Einfache Vermittlung: Wir machen auch 

vielschichtige Themen verständlich!
 
 �	 �Anerkannter Lernerfolg: Die Zertifikate 

und Teilnahmebescheinigungen der  
TÜV NORD Akademie sind in der  
gesamten Arbeitswelt akzeptiert.

 
 
Näher geht’s nicht  
Sie haben Fragen oder Wünsche?  
Wir helfen Ihnen gern:  
Telefon: 0800 8888 020 (kostenfrei)

Sichern Sie Ihren Wissensvorsprung  
Immer informiert zu Ihren Fachthemen,  
Trends und mehr:  
www.tuev-nord.de/news 

Teilnahme- 
bedingungen



*�Sie können der Verwendung Ihrer Daten für Werbezwecke jederzeit 

gemäß Art. 21 Abs. 3 DSGVO widersprechen. Bitte senden Sie hierzu 

eine E-Mail an: datenpflege@tuev-nord.de.

Lernen Sie Weiterbildung 

neu kennen!  
tuev-nord.de/seminare

TÜV NORD Akademie  

GmbH & Co. KG

Große Bahnstraße 31

22525 Hamburg

T   0800 8888 020 

akademie@tuev-nord.de

www.tuevnordakademie.de

Nachhaltig informieren!

Jetzt zum Newsletter anmelden:  
tuevnordakademie.de/newsletter
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