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Das Ziel: Ihr Unternehmen will die neue Hinweisgeberschutz-Richtlinie erfolgreich umsetzen

Das Ergebnis: Sie kennen aktuelle Entwicklungen in der Datenschutz-Gesetzgebung

Ihr Weg: Eintägige Fachtagung mit Teilnahmebescheinigung

Arbeitnehmerdatenschutz- 
Fachtagung
Compliance und Beschäftigtendaten

Unsere diesjährige Fachtagung zum Beschäftig-

tendatenschutz stellt ein zentrales Kernthema in 

den Mittelpunkt: die Leistungs- und Verhaltens-

überwachung von Beschäftigten. Dieses Thema 

gewinnt durch Urteile, insbesondere des Bundes-

arbeitsgerichts (BAG), immer mehr an Bedeu-

tung. Denn diese legen tendenziell einen Abbau 

des Datenschutzes am Arbeitsplatz nahe. 

In mehreren Vorträgen beleuchten unsere Refe-

rentinnen und Referenten die genaue Tragweite 

dieser Entscheidungen – insbesondere vor dem 

Hintergrund der stetig wachsenden IT- und per-

manent wechselnden Sicherheitsanforderungen 

in Unternehmen. In diesem Zusammenhang 

könnten Betriebsvereinbarungen einen höheren 

Stellenwert erlangen, um einen gesunden Kom-

promiss für alle Beteiligten zu finden. 

Auch die Betriebsräte stehen vor erheblichen 

Herausforderungen. Mit der Einführung des  

§ 79a BetrVG sind engere Abstimmungen zur 

Erfüllung der Datenschutzanforderungen im 

Betriebsrat erforderlich, insbesondere um 

die Rechtmäßigkeit der Verarbeitung und die 

Datensicherheit im Betriebsrat sicherzustellen. 

Betriebsräte werden sich daher verstärkt mit 

ihrem Datenschutz- und Datensicherheitskon-

zept auseinandersetzen müssen. 

Ebenso ausschlaggebend ist die Transparenz 

bei der Verarbeitung von Beschäftigtendaten. 

In unserer Fachtagung erfahren Sie, auf welche 

aktuellen Entwicklungen Sie sich zum Aus-

kunfts- und Personalakteneinsichtsrecht im 

Beschäftigungsverhältnis einstellen sollten.

Ein weiterer zentraler Diskussionspunkt die-

ser Arbeitnehmerdatenschutz-Fachtagung ist 

Künstliche Intelligenz (KI): Denn mit dem In-

krafttreten der neuen EU-KI-Verordnung Ende 

2024 stehen Unternehmen vor bedeutenden 

Veränderungen. So sieht die KI-Verordnung bei 

risikoreichen KI-Systemen erhebliche Pflichten 

auch für die Anwenderinnen und Anwender vor, 

die im Rahmen der Compliance-Organisation zu 

berücksichtigen sind. Bestimmte KI-Prozesse 

sind außerdem unzulässig. Welche konkreten 

Auswirkungen die KI-Verordnung auf den Be-

schäftigtendatenschutz hat, erfahren Sie von 

unseren Expertinnen und Experten.

Freuen Sie sich auch in diesem Jahr auf span-

nende Vorträge und kompetente Referentinnen 

und Referenten, die Ihnen Rede und Antwort 

stehen. Nutzen Sie die Gelegenheit, Ihre Fragen 

über den Arbeitnehmerdatenschutz zu stellen. 

Am Ende der Veranstaltung erhalten Sie eine 

Teilnahmebescheinigung als Nachweis Ihrer per-

sönlichen Qualifikation.

Weiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare
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Arbeitnehmerdatenschutz-Fachtagung
Compliance und Beschäftigtendaten

1015720

Programm am 28. November 2024 

ab 9.00 Uhr Registration

9.30 Uhr  Begrüßung und Einführung 

Clarissa Hörnke-Dobrick 

Frank Henkel

9.45 Uhr Betriebsrat und Datenschutz:  

 neues Verhältnis zwischen Ar- 

 beitgeber und Betriebsrat durch  

 § 79a BetrVG? 

 Dr. Jan Heuer

10.30 Uhr  Betriebsvereinbarungen zum Be-

schäftigtendatenschutz: rechtli-

che Gestaltungsmöglichkeiten 

und Schadenersatzrisiken bei 

Verstößen 

Prof. Dr. Ralf Imhof

11.15 Uhr Kaffeepause

11.45 Uhr  Neue IT-Security-Anforderungen 

versus Beschäftigtendaten-

schutz? Wie weit darf Überwa-

chung gehen? 

Prof. Dr. Peter Wedde

12.30 Uhr  Auskunfts- und Personalakten-

einsichtsrecht im Arbeitsverhält-

nis: aktuelle Entwicklungen  

Dr. Bernhard Freund

13.15 Uhr Mittagspause im Restaurant 

14.15 Uhr  Zuverlässigkeitsprüfungen vor 

Einstellungen und begrenztes 

Fragerecht des Arbeitgebers 

Dr. Stefan Brink

15.00 Uhr  Aktuelle Rechtsprechung zu 

Leistungs- und Verhaltenskont-

rollen im Arbeitsverhältnis – Vor-

aussetzungen, Grenzen und Be-

weisverwertungsverbote 

Dr. Isabelle Brams

15.45 Uhr Kaffeepause 

16.00 Uhr  Die neue KI-VO der EU und Aus-

wirkungen auf den Beschäftig-

tendatenschutz 

Dr. Hubertus Reinbach 

Dr. Philipp Roos

16.45 Uhr Abschlussdiskussion 

17.00 Uhr  Ende der Veranstaltung

Teilnahmegebühr: 

963,90 € inkl. USt

1 Tag

810,– € zzgl. USt

Dieser Kongress ist wichtig für Betriebliche Datenschutzbeauftragte, Behördliche Datenschutz-

beauftragte, Leiter und leitende Mitarbeitende der Bereiche: IT-Sicherheit, Revision, Recht, Personal, 

Geschäftsführende, bei denen Datenschutz ein Chefthema ist sowie Betriebsräte und Rechtsanwälte.

TÜV NORD Akademie – Tagungen & Kongresse

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare 
Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben – Suche starten und alle Seminarinfos finden Präsenz

Die Gebühr beinhaltet die Teilnehmer u nterlagen und  Verpflegung
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Ihre Referierenden
Arbeitnehmerdatenschutz-Fachtagung 28. November 2024

Moderation

Frank Henkel

Rechtsanwalt

Rechtsanwaltskanzlei  

Frank Henkel,

Hamburg

 

Dr. Isabelle Brams 

Rechtsanwältin

LATHAM & WATKINS LLP

Frankfurt

Dr. Stefan Brink 

Geschäftsführender Direktor 

Institut wida, Wissenschaft-

liches Institut für die Digi-

talisierung der Arbeitswelt, 

Berlin

Dr. Bernhard Freund 

Rechtsanwalt und Fachan-

walt für IT-Recht

PLANIT // LEGAL Partner-

schaft von Rechtsanwälten 

mbB, Hamburg

Dr. Jan Heuer 

Fachanwalt für Arbeitsrecht 

| Rechtsanwalt | Principal 

Counsel, KLIEMT.Arbeits-

recht | Partnerschaft von 

Rechtsanwälten mbB

Düsseldorf

Prof. Dr. Ralf Imhof 

Of Counsel

Schulz Noack und Bärwinkel

Hamburg

Dr. Hubertus Reinbach 

Rechtsanwalt  

Freshfields Bruckhaus Deringer 

Rechtsanwälte Steuerberater 

PartG mbB

Hamburg

Dr. Philipp Roos 

Rechtsanwalt

Freshfields Bruckhaus Deringer 

Rechtsanwälte Steuerberater 

PartG mbB

Hamburg

Prof. Dr. Peter Wedde

Wissenschaftlicher Leiter des

Instituts für Datenschutz, 

Arbeitsrecht und

Technologieberatung

d+a consulting GbR

Wiesbaden

Weiterbildung online suchen und buchen – informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare
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Tagungsort
Empire Riverside GmbH & Co. KG
Bernhard-Nocht-Straße 97
20359 Hamburg
T +49 40 31 11 97 06 00
www.empire-riverside.de

Im Empire Riverside Hotel sind Zimmerkon-
tingente zum Preis von 199,00 € und zzgl. 
Frühstück bis zum 14.10.2024 unter dem 
Stichwort: TÜV NORD_1124 abrufbar. 

Bitte beachten Sie, dass bei Anreise mit 
dem PKW eine Gebühr von 25,00 € für einen 
Tiefgaragenplatz im Hotel anfällt. Wir emp-
fehlen daher eine Anreise mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln. Die Fahrpläne der U-Bahn-
Anbindung finden Sie unter www.hvv.de.

Zusätzliche Parkmöglichkeiten sind fuß-
läufig vom Hotel vorhanden.

Ihr Veranstaltungsort

Mein Name ist 

Jelena Wybranietz. 

Als Tagungsmanagerin helfe ich  

Ihnen gern persönlich weiter: 

T 040 8557-2046

jwybranietz@tuev-nord.de

Mein Name ist 

Clarissa Hörnke-Dobrick. 

Als Tagungsmanagerin helfe ich  

Ihnen gern persönlich weiter: 

T 040 8557-2920

choernke@tuev-nord.de

Ihr Tagungsteam

Details erfahren Sie hier:  

Arbeitnehmerdatenschutz-Fachtagung

Der direkte Weg zu den  

Tagungen und Kongressen 

der TÜV NORD Akademie

     tuev-nord.de/tk-ads

TÜV NORD Akademie – Tagungen & Kongresse



Geltung dieser Bedingungen
Vorbehaltlich abweichender Vereinbarungen im Einzelfall 
sind diese Teilnahmebedingungen Vertragsbestandteil. Mit 
der Anmeldung erklären Sie sich mit unseren Bedingungen 
einverstanden.

Teilnahme- und Zahlungsbedingungen
Unsere Fachveranstaltungen sind für alle Interessenten 
offen. Die Teilnehmerzahl ist bei allen Seminaren begrenzt, 
um die Vermittlung der Seminarinhalte zu gewährleisten. 
Anmeldungen müssen schriftlich vor Seminarbeginn an 
uns erfolgen. Sie werden über eine Adressdatei erfasst, in 
der Reihenfolge des Eingangs bearbeitet und bestätigt. 
Die Anmeldung ist für Sie verbindlich.
Sie können die Anmeldung nur bis spätestens 2 Wochen 
vor Seminarbeginn kostenfrei widerrufen. Der Widerruf 
muss schriftlich erfolgen. Bei später eingehendem Wider-
ruf oder Nichterscheinen bzw. vorzeitigem Abbruch stellen 
wir das volle Seminarentgelt in Rechnung. Maßgebend 
ist der Eingang des Widerrufs bei uns. Es ist jederzeit 
möglich, einen Ersatzteilnehmer zu benennen. Die Zahlung 
der Veranstaltungsgebühr berechtigt zum Bezug der ver-
anstaltungsbezogenen Unterlagen.
Die Teilnahmegebühr wird mit Erhalt der Rechnung ohne 
jeden Abzug fällig. Bitte überweisen Sie den angegebenen 
Rechnungsbetrag unter Angabe der Rechnungsnummer 
erst nach Erhalt der Rechnung.
Wir behalten uns vor, ein Seminar wegen zu geringer 
Teilnehmerzahl abzusagen oder wenn Gründe vorliegen, 
welche wir nicht zu vertreten haben (z. B. Erkrankung des 
Dozenten, höhere Gewalt).
In diesen Fällen werden die Teilnehmer umgehend be-
nachrichtigt. Bereits gezahlte Seminargebühren werden 
erstattet; weitere Ansprüche bestehen ausdrücklich nicht!

Widerrufsrecht für Verbraucher
Sofern Sie Verbraucher (also eine natürliche Person, die 
die Bestellung zu einem Zweck abgibt, der weder Ihrer 
gewerblichen oder selbstständigen beruflichen Tätigkeit 
zugerechnet werden kann) sind, steht Ihnen nach Maßga-
be der gesetzlichen Bestimmungen ein Widerrufsrecht zu.

Widerrufsbelehrung
Widerrufsrecht
Sie können Ihre Vertragserklärung innerhalb von 14 Tagen 
ohne Angabe von Gründen in Textform (z. B. Brief, Fax, 
E-Mail) widerrufen. Die Frist beginnt nach Erhalt dieser 
Belehrung in Textform, jedoch nicht vor Vertragsschluss 
und auch nicht vor Erfüllung unserer Informationspflich-
ten gemäß Artikel 246 § 2 in Verbindung mit § 1 Absatz 1 
und 2 EGBGB. Zur Wahrung der Widerrufsfrist genügt die 
rechtzeitige Absendung des Widerrufs. Der Widerruf ist zu 
richten an: TÜV NORD Akademie GmbH & Co. KG, Große 
Bahnstraße 31, 22525 Hamburg; Fax: 040 8557-2958; 
E-Mail: akd-hh@tuev-nord.de

Widerrufsfolgen
Im Falle eines wirksamen Widerrufs sind die beiderseits 
empfangenen Leistungen zurückzugewähren und ggf. ge-
zogene Nutzungen (z. B. Zinsen) herauszugeben. Können 
Sie uns die empfangene Leistung sowie Nutzungen (z. B. 
Gebrauchsvorteile) nicht oder teilweise nicht oder nur in 
verschlechtertem Zustand zurückgewähren beziehungs-
weise herausgeben, müssen Sie uns insoweit Wertersatz 
leisten. Dies kann dazu führen, dass Sie die vertrag-
lichen Zahlungsverpflichtungen für den Zeitraum bis zum 
Widerruf gleichwohl erfüllen müssen. Verpflichtungen zur 
Erstattung von Zahlungen müssen innerhalb von 30 Tagen 
erfüllt werden. Die Frist beginnt für Sie mit der Absendung 
Ihrer Widerrufserklärung, für uns mit deren Empfang.

Besondere Hinweise
Ihr Widerrufsrecht erlischt vorzeitig, wenn der Vertrag von 
beiden Seiten auf Ihren ausdrücklichen Wunsch vollständig 
erfüllt ist, bevor Sie Ihr Widerrufsrecht ausgeübt haben.

– Ende der Widerrufsbelehrung

Nutzungsbedingungen für Zertifikate
Die Genehmigung zur Nutzung eines Personenzertifikats 
gilt ausschließlich für die konkret im Zertifikat bezeichnete 
Person für die im Zertifikat benannte Kompetenz.
Das Zertifikat darf nur in der von uns zur Verfügung 
gestellten Form verwendet werden. Es darf nicht nur teil- 
oder auszugsweise benutzt werden. Sie sind nicht befugt, 
Änderungen des Zertifikats vorzunehmen. Das Zertifikat 
darf nicht irreführend verwendet werden. Bei Verstoß 
gegen diese Bedingungen können wir die weitere Nutzung 
des Zertifikats untersagen.
Sollten wir aufgrund rechtswidriger oder irreführender 
Nutzung des Zertifikats durch Sie von Dritten in Anspruch 
genommen werden, so sind Sie verpflichtet, uns von allen 
Ansprüchen Dritter freizustellen.

Daten und Unterlagen
Die im Rahmen der Schulung zum Zweck Ihrer Fortbildung 
zur Verfügung gestellten Daten und Unterlagen werden im 
Rahmen eigenüblicher Sorgfalt erstellt und ggf. auf USB-
Sticks gespeichert.
Die Nutzung ist nur im Rahmen des vertraglich verein-
barten Zwecks zulässig. Jede weitergehende Nutzung, die 
Veränderung der von uns an Sie übergebenen USB-Sticks 
und insbesondere das nachträgliche Speichern von Daten 
erfolgt auf eigene Verantwortung. Wir übernehmen inso-
weit weder direkt noch indirekt eine Haftung, insbesonde-
re nicht für Viren oder sonstige Elemente, die Änderungen 
an Computersystemen oder Informationen verursachen 
können sowie sonstige Rechtsverletzungen Dritter; eine 
etwaige Beweislastumkehr ist insoweit ausgeschlossen.

Schlussbestimmungen
Im Übrigen gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen 
der TÜV NORD GROUP, sofern Sie nicht Verbraucher sind. 
Diese können unter www.tuev-nord.de eingesehen werden.
 
Stand: 01‘2023

Teilnahmebedingungen der TÜV NORD Akademie
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TÜV NORD Akademie tuevnordakademie.de

Unternehmen sind darauf angewiesen, 

ihre Mitarbeitenden konsequent zu 

fördern und weiterzuentwickeln. Wei-

terbildungsmaßnahmen sollen sowohl 

effizient, als auch effektiv sein. Deshalb 

ist das Angebot der TÜV NORD Akademie 

heute so vielfältig wie noch nie. Ob Prä-

senzseminar, Webinar, E-Learning oder 

Online-Unterweisung – bei uns können 

Sie das Lernformat wählen, das am bes-

ten zu Ihren individuellen Bedürfnissen 

und Zielen passt. Zusätzlich unter stützen 

wir Sie auf Ihrem Weg zum Erfolg durch 

in dividuelle Unter nehmenslösungen wie 

beispielsweise eine Expertenberatung.

Persönlich, individuell, praxisnah – in  

Präsenz und online – das ist die  

TÜV NORD Akademie. 

Inspired by  
Knowledge

Ihre Bedürfnisse – Unser Lernportfolio.

TÜV NORD Akademie GmbH & Co. KG, Große Bahnstraße 31, 22525 Hamburg

T +49 40 8557-2000, F +49 40 8557-2782, akademie@tuev-nord.de



TÜV NORD Akademie  

GmbH & Co. KG

Tagungen & Kongresse

Große Bahnstraße 31

22525 Hamburg

T   +49 40 8557-2920

F   +49 40 8557-2958 

tagungen@tuev-nord.de

Möchten Sie von Ihrem Recht auf Widerspruch gemäß 

Art. 21 Abs. 3 DSGVO Gebrauch machen oder uns eine 

Datenänderung mitteilen, kontaktieren Sie uns gern,  

unter Angabe der betroffenen Daten, per E-Mail: 

datenpflege@tuev-nord.de oder per Fax: 040 8557-2825.

Erfahren Sie mehr 
über unsere 

Tagungen & Kongresse!  
tuev-nord.de/tuk


