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WEITERWISSEN 2025

lhre Zukunft beginnt jetzt!

Gestalten Sie lhre berufliche Zukunft mit einer Weiterbildung,
die Sie auf das néachste Level bringt.
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seminarkatalog.tuev-nord.de




Weiterkommen

Mit Se

Der aktuelle TUV NORD Akademie
Seminar-Katalog 2025 ist online.

seminarkatalog.tuev-nord.de

Finden Sie Interessantes
rund ums Thema Lernen
mit VR, AR und Kl sowie
alle Akademie-Seminare.

QR-Code scannen
und Wissen erleben.

WEITERWISSEN 2025

Ihr Wegweiser zur Weiterbildung

Die TUV NORD Akademie ist |hr verlass-
licher Partner, wenn es um Weiterbildung
geht. Unsere Seminare und Trainings
finden an 22 Standorten und online statt.
Ihre maximale Flexibilitat unterstitzen wir

dartber hinaus mit digitalen Lernformaten.

® zuliber 600 Seminarthemen,

= in mehr als 8.000 Veranstaltungen

= absolvieren rund 80.000 Teilneh-
mer:innen pro Jahr mit uns eine
berufliche Weiterbildung
unsere etwa 900 Experten und
Expertinnen begleiten Sie dabei

Mit nur wenigen Klicks im Online-Seminar-
Katalog kénnen Sie sich einen Uberblick
verschaffen, nach Themen suchen, wich-
tiges zu unseren Lernformaten erfahren
oder sich direkt Uber Termine und Stand-
orte informieren und anmelden. Dartiber
hinaus haben Sie direkten Zugang zu digi-
talen Inhalten rund um unsere Lernformate
wie Webinaren, VR-, AR- und Kl-Trainings,
E-Learnings, Fachtagungen, Inhousesemi-
nare und Coachings.

Herzliche GriiRe

Axel Dreckschmidt (CEO) und

Roland Bursy (COO)

Geschéftsfiihrer der TUV NORD Akademie

Bleiben Sie auf dem Laufenden!
Unter tuevnordakademie.de oder a uf Facebook,
LinkedIn und Instagram finden Sie aktuelle Infor-
mationen rund um lhre TUV NORD Akademie.
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Wissen kompakt
Der Podcast fir berufliche Weiterbildung
der TUV NORD Akademie

Kiinstliche Intelligenz
in Unternehmen
Rechtssicherer Umgang mit Kl

IT- und Datensicherheit
Sind lhre IT-Systeme fit fir die Zukunft?

Hinterher wei® ich mehr
Mit der TUV NORD Akademie
Ziele erreichen

lhr Blog fiir berufliche Weiter-
bildung - Wissen kompakt

Revolution der Bildung
durch VR und KI

Lernerfolg steigern mit VR-Bildung!
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WeiterWissen

Wissen kompakt

Der Podcast fiir berufliche Weiterbildung der TUV NORD Akademie

Hier trifft Wissen auf Praxis: In diesem Podcast
teilen unsere Referent:innen spannende
Einblicke, diskutieren Fragestellungen und
geben praxisorientierte Tipps zu aktuellen
Themen. Ob IT-Sicherheit, Brandschutz,
Nachhaltigkeit im Unternehmen oder die
Geheimnisse guter Fliihrung - bei uns erfahren
Sie alles, was Sie wissen miissen!

In knackigen 15 bis 20 Minuten bieten wir
authentische Geschichten und wertvolle
Erfahrungen direkt aus der Berufspraxis
unserer Expert:innen.

L
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Info-Webinar fiir O,- Euro

Was die Kl-Verordnung fiir
Arbeitgeber bedeutet

Moderiert und eingeordnet wird jede Episode
von unserem Duo, Leslie und Max, von der
TUV NORD Akademie.

Horen Sie rein und lassen sich inspirieren -
informativ, praxisnah und immer am Puls

der Zeit!

Die neue
Kl-Verordnung
der EU

/ A4
Schulungspflicht

rfolgreich

TUV NORDR,Akademie

TUVNORDGROUP

4  Weiterbildung online suchen und buchen - informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare

Revolution der Bildung durch VR und KI

Kunstliche Intelligenz in Unternehmen

Rechtssicherer Umgang mit Kl

Am 1. August 2024 trat der Al Act der Euro-
paischen Union (KI-Verordnung) in Kraft und
verpflichtet Unternehmen zum Handeln. Bereits
ab Februar 2025 stehen Unternehmen in der
Pflicht zur Umsetzung der neuen Bestim-
mungen, weitere Regelungen folgen in den
darauffolgenden Monaten.

Die neue Kl-Verordnung schreibt in Kapitel

1, Absatz 4 vor, dass Unternehmen ihre
Mitarbeitenden schulen und Kl-Kenntnisse
nachweisen missen. Das dient dazu, Risiken
beim Einsatz von Kl zu verhindern und Bufgelder
im Schadensfall zu vermeiden.

Unsere Seminare helfen Ihnen, Rechtssicherheit
zu erlangen und den EU Al Act erfolgreich
umzusetzen.

Chancen und
Potenziale
von Kl
im
Unter-
nehmen

Unsere Seminare flr den richtigen Einsatz von Kl im Unternehmen

Kl-Spezialist (TUV®) Zertifiziertes KI-Expertenwissen fiir die erfolgreiche
Umsetzung der KI-Verordnung und weiterer rechtsrelevanter Vorgaben

Intensivseminar KI-Management Anforderungen und Pflichten gemag
KlI-Verordnung und Aufbau eines KI-Managementsystems nach ISO 42001

Kl in Unternehmen: Effizienz und Innovation durch kiinstliche Intelligenz
Lernen und Wachsen mit Kl: Entfalten Sie Ihre Fahigkeiten in einer digitalen Welt

Webinar: KI-Regelung im Unternehmen

Rechtliche Anforderungen an Kl sicher umsetzen

Wir zeigen lhnen die Mdglichkeiten von KI fiir lhr Unternehmen

Nicht nur fir groBe Unternehmen wird kiinstliche
Intelligenz immer interessanter, sondern auch
viele kleine und mittelstandische Unternehmen
erhoffen sich durch den Einsatz von Kl einen
Wettbewerbsvorteil.

Mit unserem Fachwissen konnen Sie Chancen
und Anwendungsmdglichkeiten von kiinstlicher

,Q\ g Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare

Intelligenz fur Ihr Unternehmen identifizieren und
sich auf potenzielle Herausforderungen durch
den Einsatz von Kl vorbereiten. Zudem erfahren
Sie, auf welche rechtlichen Rahmenbedingungen
Sie achten missen und wie Sie lhr Unternehmen
vor moglicher Cyberkriminalitat schitzen kénnen.
tuev-nord.de/wissen/ki-unternehmen

prasenz/Online  Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben - Suche starten und alle Seminarinfos finden



IT- und Informationssicherheit IT- und Informationssicherheit

Unsere Seminar-Empfehlungen 1o me

im IT-Bereich Die DORA- - i

Verord nu ng: AI Ie Finanzsektor unter Druck:

Informations- — 10201251 - 10201281 Ist deine Bank bereit

. N . fiir DORA?
management 1SO 27001 Lead Auditor (TUV®) / NIS-2-Experte (TUV®) | nfOS I m U be rb | I C k

Auditor (TUV®)

NIS-2-Umsetzung: die Anforderun-

Lead Auditor / Auditor Ausbildung gen der EU-Richtlinie in der Praxis Der Digital Operational Resilience Act (DORA) fiir mehr Cybersicherheit
im Finanzbereich

ISMS nach ISO/IEC erflllen

= 10201351 Informations-
management

IT-Grundschutz-Berater

Aufbauschulung zur Personen-
zertifizierung gemaf BSI IT-
Grundschutz 200-x

kostenloses
Beratungstelefon
0800 8888-020

S

= 10201301 Informations-
management

Seit Januar 2025 ist die DORA-Verordnung in Kraft getreten und ist fir Finanzunternehmen, Banken,

IT-Grundschutz-Praktiker (TUV®)

Basisschulung gemaf BSI IT-
Grundschutz 200-x

Versicherungen und deren IT-Dienstleister verpflichtend umzusetzen. Diese neue Verordnung starkt
die digitale operationale Resilienz und stellt besondere Anforderungen an das IKT-Risikomanagement,
die IKT-Sicherheit und das Drittparteienmanagement.

Worin bestehen die zentralen Anforderungen von DORA?

K = 10201101 Informations- = 10201201 Die zentralen Anforderungen von DORA lassen sich in 5 Themenbereiche gliedern:
management

Information Security Officer - Chief Information Security

ISO (TUV®) Officer - CISO (TUV®) 1. Informationssicherheitsmanagement und :
IT-Sicherheitsbeauftragter gemaf 50 Manager Informationssicherheit IKT-Risikomanagement DORA Semmarempfehlungen
ISO 27001 und IT-Grundschutz

L 2. Behandlung, Klassifizierung und Bericht- Schulung: DORA-Verordnung

. in Unternehmen umsetzen
erstattung IKT-bezogener Vorfélle

Alle Termine und weitere Infos:
tuev-nord.de/seminare 3. Tests der digitalen operationalen Resilienz NIS-2, KRITIS, CER, CRA und KI

00000001 Info-Webinar fiir 0,-Euro

4. Management des IKT-Drittparteienrisikos
. Direkt zu den
5. Austausch von Informationen und DORA-Seminaren

i d Inf
Erkenntnissen und Infos

= Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare Weiterbildung online suchen und buchen - informieren Sie sich unter tuev-nord.de/seminare
prasenz/Online Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben - Suche starten und alle Seminarinfos finden



TUV NORD Akademie -Weiterkommen 2025

Hinterher weils ich mehr

Wahlen Sie aus, welche Art der Weiterbildung fur Sie oder

far Ihre Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen die richtige ist. Weiterlesen und __

Neben unseren Prasenzseminaren bieten wir Webinare, alle Infos zum
Thema neue
Lernwelten finden:

E-Learnings, Blended Learnings, Coachings und

Inhouse-Formate fir Ihre individuellen Bedrfnisse.

Ihre BedUrfnisse - unser Dienstleistungsportfolio

Unser Portfolio ist perfekt auf lhre Bedurfnisse abgestimmt.

Die TUV NORD Akademie

Sl o Hoher Praxisbezug zu Ihrem Arbeitsalltag

Neben Weiterbildung bieten wir lhnen Beratung, Diagnostik

% Technische und Zertifizierungsprogramme fur lhre Personalentwicklung an.
Sicherheit
Sie profitieren von einer hoher Flexibilitat der:
Unternehmens- . L.
filhrung Lernorte - Prasenz und Digital
Lernformen - Synchron und asynchron
1 e i i Lernerlebnisse - Mit Trainer, Web Based,
Virtual Reality-Training, KI-Training
Arbeits- und
(et i Als Blended Learning sind viel Kombinationen der

Lernformate maglich.
Umwelt und Energie

e [Ee][ee] (D] [2] (][]

/gemeinsames Lernen / selbstgesteuertes Lernen
Qualitat
~ = 0
" R B & H & B#
Logistik
Prasenz Online Tagungen & Coaching VR-Training KI-Training E-Learning
Seminar Seminar Kongresse

Newsletter

Jetzt abonnierenund oA
WEITERWISSEN! [

Wissen kompakt -

www.tuev-nord.de/wissen

Fachbeitrage entdecken:

Tauchen Sie ein in die neuesten Entwicklungen und
Fragestellungen, die lhre Arbeitswelt pragen.

=

Kostenfreie Inhalte nutzen:
GenieRen Sie hochwertiges und verstandlich auf-

bereitetes Expertenwissen ohne zusatzliche Kosten.

A Y 7/
HOS
Tipps, die ziinden:
Holen Sie sich wertvolle Handlungsempfehlungen
fir Ihren beruflichen Alltag.
Ro

FIOA
o)

Fir Alle, die mehr wissen wollen:
Relevante Themen fiir Fach- und Fihrungskréafte,

TUVNORD

Der Holzweg ist
manchmal gar
nicht so schlecht.

Weiterbildungsurlaub
mit Meerblick.

TUV NORD
Sommerakademie

in Warnemiinde

Verbinden Sie Weiterbildung

mit einem Kurzurlaub

Weiterbildung am Meer: ein
willkommener Tapetenwechsel

Hinein in eine entspannte Atmosphare,
die konzentriertes und inspirierendes
Lernen fordert

Einfach und direkt informieren:
T +493817703 430
akd-hro@tuev-nord.de

Berufseinsteiger und erfahrene Arbeitskrafte.

Bleiben Sie immer auf dem aktuellen Stand bei neuen Seminaren e 4 @
und Veranstaltungsterminen Einfach konsumieren:
Erhalten Sie aktuelle Insights zu Themen der TUV NORD Akademie

Informieren Sie sich digital und ressourcenschonend

Wahlen Sie ihr Lieblingsformat: Im Blogartikel kom- tuev-nord.de/sommerakademie

paktes Wissen finden oder einen Podcast bequem

nebenbei horen.
TUVNORDGROUP
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Revolution der Bildung durch VR und Kl
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Mit Virtual Reality Training (VR-Training)
tauchen Sie in realitatsnahe Lernumgebungen
ein, erweitern Ihr Wissen und verankern es
nachhaltig. Entdecken Sie mit uns, wie Sie
durch interaktive Lernmethoden und immer-
sives Lernen lhr volles Potenzial entfalten
kénnen, indem Sie Theorie und Praxis auf
innovative Weise verbinden.

So profitieren Sie von VR-Trainings

Nachhaltige Wissensverankerung:

Mit unseren VR Seminaren verankern

wir Wissen durch Erleben.

Flexible interaktive Lernmethoden:
Wiederholen Sie Lerneinheiten nach
Bedarf fir einen optimalen Lernerfolg.
Simulation von kritischen Situationen:
Uben Sie den Ernstfall risikolos in einer
virtuellen Umgebung.

Personalisierte Lernerfahrungen:
Nutzen Sie die Vorteile von KI-gestltzten,
interaktiven Trainings, die sich an lhre
Bedirfnisse anpassen.

Lernerfolg steigern mit VR-Training!

Durch Virtual Reality (VR) kdnnen Lernende
in interaktive und immersive Lernerlebnisse
eintauchen und theoretisches Wissen
praktisch erfahren und verinnerlichen.

Kiinstliche Intelligenz (KI) Unser Chatbot
fUhrt Sie durch unsere Trainings und hilft

I

Ihnen bei Fragen weiter.

Effizienzsteigerung: Sparen Sie Zeit
und Geld durch virtuelle Fortbildungen.
Mitarbeitende befahigen: Riisten Sie lhr
Team mit den Fahigkeiten aus, die in der
modernen Arbeitswelt gefragt sind.

JETZT
REINHOREN

PODCAST
Wie VR die Lernerfahrung
revolutioniert.

Virtuell erleben, real profitieren
Soft-Skills starken mit Kl

Unsere Seminare mit VR-Praxis-Trainings

Revolution der Bildung durch VR und Kl

Kl im Soft-Skill-Training

Virtuelle Realitat ermdglicht es, in andere Rollen

zu schliipfen und soziale Fahigkeiten zu trainieren.

Die virtuellen Umgebungen bieten hierbei
vielfaltige Moglichkeiten mit Unterstiitzung von
kunstlicher Intelligenz (KI) effektiv zu lernen.

Grundlagen der Kommunikation
Kundenbediirfnisse verstehen
Einwandbehandlung
Konfliktbewdltigung

Feedback geben
Verhandlungsfiihrung

10201508 Seminar: Effektive Brandschutzbegehungen - -

10201508  Befahigte Person zum Priifen austauschbarer Kipp- und Absetzbehalter

Seminare mit VR

10201508  Ausbildung Notfall- und Krisenmanager (TOV®)

Praxis-Training
entdecken

10201508 DGUV V 70 Lehrgang: Befahigte Person zur Priifung von Fahrzeugen

10201508 Ladungssicherung - Unterweisung

10201508  Operative Inspektionen fir sichere Spielplatze und Spielgerate

Ob fertige Trainings oder individuell fir Sie
konzipiert - unsere VR- und Kl-Trainings lassen
keine Wiinsche offen. Zusatzlich haben Sie die
Mdéglichkeit, mit unserer No-Code Plattform
selbst VR-Trainings zu erstellen. Mit wenigen
Klicks konnen Sie in unserer kollaborativen,
cloudbasierten Lernplattform einzigartige VR-,
AR- und Kl-Erlebnisse erstellen, verwalten und
veroffentlichen. Ein besonderes Highlight sind
die Kl-basierten Softskill-Trainings. In den VR-
Schulungen erwarten Sie Kl-gesteuerte Avatare
mit dynamischen Chat-Funktionen!

Gerne besprechen wir mit lhnen persénlich
Einsatzszenarien in Ihrem Unternehmen.

Im Online-Shop tuev-nord.de/seminare

Mein Name ist

Olaf EImanowicz.

Ich berate Sie gern rund um
das Thema VR-Trainings:
T.+49 160 8885379
oelmanowicz@tuev-nord.de

Seminar-Nr. in die Suchmaske eingeben - Suche starten und alle Seminarinfos finden

1



TUVNORD

TUV NORD Akademie
GmbH & Co. KG

GroRe Bahnstraflze 31
22525 Hamburg

T +49 40 8557-2000
F +49 40 8557-2782

akademie@tuev-nord.de
www.tuevnordakademie.de

Mochten Sie von Ihrem Recht auf Widerspruch gemaf Art. 21 Abs. 3 DSGVO
Gebrauch machen oder uns eine Datenanderung mitteilen, kontaktieren Sie uns
gern, unter Angabe der betroffenen Daten, per E-Mail: datenpflege@tuev-nord.de
oder per Fax: 040 8557-2825.

TN-AKD_BR-Weiterbildung 2025_0525

SE

Nachhaltig informieren!

Jetzt zum Newsletter anmelden:
tuevnordakademie.de/newsletter

TUVNORDGROUP



